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Ne vedem in Abu Dhabi la
Raliul Global Forever 2022!
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s Mesajul Country Managerilor.

_NOI SUNTEM
AFACEREA IUBIRII

in lumea de azi e nevoie mai mult decat oricand de
lideri remarcabili si eficienti. Cum masoara fiecare
eficienta este insa intrebarea. lar cum o masuram
depinde mult de ceea ce urmarim ca lideri.

Ce crez ne face sa incepem cu elan fiecare zi
si sa gasim resurse de timp si energie pentru
a ne continua ascensiunea, chiar si cand avem
obstacole?

Compania noastra ne da un raspuns clar: noi suntem
afacerea iubirii, iar asta inseamna ca si leadershipul
nostru se bazeaza pe a conduce cu iubire, a conduce
cu suflet, asa cum Rex Maughan a facut o viata
intreaga.

Este un mod de a construi relatii si afaceri durabile din
ce In ce mai raspandit in prezent si inevitabil n viitor.
Un lider e valoros nu doar prin ce face, cine este si ce
solicita de la ceilalti. Ci mai ales prin ceea ce le ofera.

Exista multe povesti de succes care demonstreaza
ca primul aspect care trezeste increderea cuiva cand
discuta cu un lider nu este faptul ca acesta i prezinta
cea mai buna solutie, este competent si are reusite
remarcabile.

Omul devine atent si crediteaza mesajul liderului atunci
cand acestuia i pasa cu adevarat de el, de problemele

lui, de visurile pe care nici n-a indraznit inca sa le viseze.

Din acel moment poate incepe o relatie de colaborare.

Pentru ca, va amintiti probabil de la primii vostri pasi in
Forever, atunci cand cuiva i pasa din tot sufletul de tine
simti ca merita sa ai incredere si in capacitatile Iui, sin
strategiile lui de actiune.

Pe de alta parte, a conduce cu iubire inseamna
sa onorezi nu doar faptul ca putem face mai mult

impreuna, ci putem fi mai mult impreuna. Crestem mai
repede, ne descoperim mai multe aptitudini, ajungem
mai departe intr-un timp mai scurt decét atunci cand
suntem singuri.

Unu este un numar mic pentru a fi maret. Doar impreuna,
motivali de aceeasi pasiune, aceleasi visuri, aceeasi
perseverenta, ne atingem nivelul de maretie, iar
inzestrarile si puterile noastre interioare se multiplica

si se amplifica.

Intr-o companie ca a noastra toti suntem in castig —
lideri si FBO care abia isi incep cariera aici. Toti ne
sprijinim unii pe altii s& crestem prin cooperare si prin
iubire.

Marele dar al echipei este in mainile noastre si merita
sa raspundem cu iubire oportunitatii Forever. lubire
fata de oamenii care ni se alatura si fata de cei pe care
ii abordam in fiecare zi pentru a spori randurile marii
noastre familii.

Rabdarea si atentia fata de ceea ce are unic fiecare
dintre ei, increderea In potentialul lor si sprijinul concret
de care are nevoie fiecare in felul sau sunt iubire in
actiune.

Si stim ca actionand astfel ne vom bucura nu doar ca
realizam din ce in ce mai mult, dar si ca devenim din ce
in ce mai mult.

Va imbratisam cu drag si va dorim tuturor o toamna
rodnica,

Taqer G ol X Go M

Dr. Szécs Gabor & Dr. Sz&cs Dora
Country Manageri Forever Roménia & Rep. Moldova

foreverliving.ro



4  Produsul lunii
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Mobilitatea articulatiilor - cine mai are timp sa se gandeasca la asta, cand
suntem invadati zilnic de multe alte provocari stringente, nu-i asa?

insa toata lumea ar trebui sa le aiba in vedere, deoarece sunt unele dintre
structurile corpului care se uzeaza cel mai repede si mai usor, indiferent daca
suntem tineri sau varstnici, sedentari sau activi.

Co trebuie si stic?

Articulatiile sunt structurile de moment —in timpul unor mai sunt la fel de puternice.
care tin oasele unite si care ne antrenamente de intensitate Insa daca avem grija de ele din
permit sa ne miscam. Acestea crescuta - sau de lunga durata  timp si le oferim nutrientii de
sunt supuse procesului de — sporturi de performanta. care au nevoie, articulatiile vor

fi ultima ta grija, indiferent de
varsta sau de stilul de viata.

degradare sau de uzura, la

o < Nu mai spunem ca dupa o
care se adauga suprasolicitarea

anumita varsta, articulatiile nu
FOREVER | Romaénia & Republica Moldova | Octombrie 2021 | 270



D ... sunt numaiputin de
360 de articulatii in corpul
uman? Unele dintre ele
sunt mobile, altele nu.

D ... articulatia genunchiului
este cea mai mare
articulatie a corpului
uman, careia i se acorda
0 atentie deosebita
pentru ca este solicitata
foarte mult in statica
si locomotie, ceea ce
determina uzura mai
accentuata a elementelor
sale?

D ... opersoana face, in
medie, aproximativ un
milion de pasi in fiecare
an, ceea ce inseamna ca
presiunea pe articulatii
este foarte mare, mai ales
daca facem si sport?

D ... articulatiile contin
nervi senzoriali numiti
baroreceptori? Acesti
receptori reactioneaza la
modificarile atmosferice
ale presiunii barometrice.
Deci, atunci cand se
apropie o furtuna si
presiunea barometrica
scade, unii oameni cu
dureri articulare pot simti
asta.

De. ce Forever
Freedom?

Fara dar si poate, Forever
Freedom este cocktailul pe
care articulatiile tale il adora.
Fiecare portie de Freedom
ofera corpului tau tot ce

are nevoie pentru a sustine
mobilitatea articulatiilor si a
le intari, astfel incat tu sa te

pui Tn miscare si sa te simti
mai activ si plin de viata ca
niciodata.

Are toate beneficiile gelului
nostru clasic de aloe si

contine, in plus, glucozaming,
condroitina si MSM, ingrediente
esentiale pentru cei care vor

sa fie activi si mereu in forma,
indiferent de varsta.

Am selectat cu grija ingrediente
cunoscute pentru rolul lor in
mentinerea sanatatii articulatiilor
Si in sustinerea unui stil de viata
activ.

Indiferent ce inseamna acest
lucru pentru tine, asigura-te

ca iti incepi ziua cu o portie
racoritoare si delicioasa de
Forever Freedom, pentru acel
echilibru perfect al nutrientilor
care au grija de articulatiile tale.

Cercetarile au aratat ca
glucozamina, condroitina

si MSM-ul (sursa primara

de sulf biodisponibil) sustin
mobilitatea si buna functionare
a articulatiilor si actioneaza ca

un amortizor impotriva socurilory*

prin mentinerea sanatatii .
cartilagiilor. ¢
Aceste trei ingrediente ¢
importante se regasesc J

Produsul lunii 5

in natura, fiind astfel in perfecta
armonie cu intreaga bogatie
nutritionala a gelului de Aloe
vera.

Gelul de aloe folosit in formula
Forever Freedom este recoltat
manual de pe propriile noastre
plantatii si procesat in cateva
ore, pentru ca tu sa ai mereu
la dispozitie cel mai pur si
proaspat produs, o adevarata
sursa naturala de energie.

Asa cum ii spune si numele,
Forever Freedom ofera
libertate si te rasfata cu aroma
proaspata si revigoranta a
portocalelor, alaturi de puterea
deplina a Aloe vera, asa cum
ne-o daruieste natura.




6 Produsul lunii

e Formula unica, disponibila intr-o bautura - e Asimilare mai buna datorita gelului de Aloe vera
pe baza de aloe, asigura un mijloc practic si cu rol de transportor

nutritiv de aparare fata de simptomele uzurii

articulatiilor e Contine substante proprii organismului,

prezente in articulatii
¢ Furnizeaza dozele recomandate de sulfat de
glucozaming, sulfat de condroitinga, MSM si
Vitamina C in fiecare portie zilnica

e (Gust delicios de portocale

Forever, Freedom face o perecke perfecti cu...

Aloe MSM Gel varsta. Forever Active HA furnizeaza o forma
unica de acid hialuronic cu masa moleculara

O ziinceputa in forta ne poate face sa ne o . e ,
X ’ b mica, plus ulei de ghimbir si radacina de turmeric.

resimtim Tn urma eforturilor. Nu si daca avem
mereu la indemana Aloe MSM Gel, ideal pentru Forever Move

alinarea durerilor oricand avem nevoie. Forever Move contine un amestec natural din

In plus, are consistenta de gel, nu pateaza si, doua ingrediente puternice — NEM (natural
datorita gelului de Aloe vera din compozitie, are si  egg shell membrane) si BioCurc (curcuma din
efect intens hidratant. turmeric) pentru buna functionare a muschilor

si articulatiilor — 0 combinatie pe care n-o0 mai
regasim in niciun alt produs de pe piata.

Cu Forever Freedom poti fi sigur ca ai la dispozitie

Forever Active HA

Acidul hialuronic (HA) este o substanta care se
regaseste in mod natural N tesuturlle Conjunctlve ‘-

FOREVER
FREEDOM®
CHONDROITIN, GLUCOSAMINE AND MM
Fk . c i
orev - =N Sﬂ“j‘ o LIQUID DIETARY SUPPLEMENT
: Move F:frev er ( . % 338Fl.Oz (1 Qt, 1.8Fl. Oz) I Liter
J\" ; ] Active HA i g FOREVER®

»

90 Y\
5 E

FOREVER | Roméania & Republica Moldova | Octombrie 2021 | 270

o= S

-



in 1972 Universitatea Stanford a derulat un test psihologic numit Experimentul
Marshmallow. Participanti au fost 50 de copii carora li s-au oferit dulciuri, mai
exact doua bezele.

Prima era pusa in fata copilului, pe o farfurie, iar indrumatorul ii explica faptul
ca poate s-o manance pe loc. Dar, daca are rabdare 15 minute fara sa se
atinga de ea, acesta ii va aduce si o a doua bezea si atunci le va putea manca

pe amandoua. Dupa care psihologul parasea camera.

Reactiile copiilor sunt mai
delicioase decat bezelele

din fata lor (merita vizionate
pe YouTube, cautand dupa
"Marshmallow Test”). Sigur ca
0 parte dintre ei nu au rezistat
si au mancat prima bezea, iar
ceilalti au reusit sa se abting,
fiind recompensati dupa 15
minute cu o0 a doua, la fel de
apetisanta.

Experimentul si-a propus sa
studieze vointa copiilor de

a amana o recompensa, cu
perspectiva uneia mai mari.
Aceasta capacitate are multe
implicatii pozitive in viata unui
om, lucru dovedit de altfel si de
experiment.

Copiii respectivi au fost urmariti
de-a lungul vietii si s-a observat
faptul ca cei care au avut

puterea de a astepta a doua
bezea au avut si rezultate mai
bune in viata.

Acestea au inclus note de
admitere in universitati, diverse
realizari profesionale, dar si
indici de masa corporala, direct
corelati cu capacitatea de

a-si mentine greutatea ideala.

foreverliving.ro



8 Afacere Forever

Asadar, acesti copii au inteles
faptul ca orice realizare are
un cost si au fost dispusi sa-I
plateasca.

Multi oameni nu inteleg insa
faptul ca succesul in orice tip
de initiativa vine la pachet cu
un pret. Eroarea aceasta de
gandire duce, de exemplu, la
credinta ca poti obtine castiguri
financiare cu efort minim sau
chiar deloc.

Pe de cealalta parte, cei care
inteleg ca exista un cost al
succesului sunt pregatiti sa-|
plateasca si stiu ca nicio reusita
de valoare nu vine gratuit.

In ce consta acest pret? In
timp, efort, sacrificii, dar si
incertitudine, teama sau regret.
In a te abtine in anumite situatii,
a-1i stapani porniri si dorinte,
a-1i pune la munca imaginatia,
gandirea si vointa.

Ca FBO, unul dintre obiectivele
tale, poate cel mai important,
este sa ajungi la libertate
financiara. Ce inseamna acest
lucru pentru tine? Sa castigi
suficient incat sa poti duce viata
pe care {i-o doresti, pentru si
impreuna cu cei apropiati.

Sa ai suficienti bani pusi
deoparte pentru a avea un
sentiment de siguranta, intr-o
lume tot mai framantata. Sa
detii controlul asupra vietii tale,
adica abilitatea de a face ceea
ce doresti, atunci cand doresti,
in modul in care ti-ai propus s-0
faci. Sa fii stapanul propriului
timp.

Poti atinge toate aceste
obiective printr-o implicare
serioasa in afacerea ta Forever.
Dar, pe langa aceasta implicare,
e nevoie sa tii cont si de
anumite principii legate de
aspectul financiar al rezultatelor
tale.

lata cateva idei si recomandari
despre modul sanatos in care
iti poti gestiona castigurile,

cheltuielile, investitile si mai
ales gandirea cu privire la

bani. Sunt parti ale pretului pe
care-| platesti pentru a avea
rezultatele asteptate si a ajunge
la libertatea financiara pe care
ti-ai propus-o atunci cand ai
intrat in afacere:

Pune bani deoparte.
Cheltuieste mai putin decat
castigi. Economiseste 10% din
venituri, in fiecare luna.

Da, este un efort de vointa,
dar rasplata e pe masura.

Nu trebuie neaparat sa pui
bani deoparte pentru un scop
anume — un automobil, o
vacanta sau un apartament.

Economiseste pur si simplu
pentru viitor, pentru situatii

FOREVER | Roméania & Republica Moldova | Octombrie 2021 | 270

imprevizibile sau pentru
oportunitati. Banii pusi deoparte
sunt o plasa de siguranta, dar
iti dau si relaxarea necesara
pentru a te ocupa bine de ceea
ce ai de facut. Fara stres esti

O persoana mai creativa, mai
productiva, mai eficienta.

Investeste. Fa-o cu constiinta
faptului ca un castig financiar
mai mare intr-un timp mai scurt
are si un risc pe masura.

De aceea, atunci cand
investesti, fa-o pentru perioade
indelungate de timp. Bursele,
fondurile de investitii, piata
imobiliara, toate pot avea variatii
mari pe termen scurt, dar atunci
cand 1ti calculezi castigurile pe
pericade de zeci de ani, ele vor
fi Intotdeauna pozitive.



Timpul este cea mai puternica
forta in politica de investitii.

lar propria ta afacere Forever
este la randul ei o investitie pe
termen lung care, pe masura
ce trec anii, ofera céastiguri tot
mai sigure si mai mari pentru
cei care sunt dispusi sa depuna
efortul necesar, adica sa
plateasca pretul succesului.

Administreaza-ti banii astfel
incat sa-ti aduca relaxare.
Fiecare are propriul punct de
vedere aici.

Unii nu sunt multumiti decat
atunci cand un plasament
financiar le aduce cel mai mare
procent de dobanda, de castig.
Altii dorm linistiti doar cand fac
investitii conservatoare, sigure,
chiar daca vor castiga mai
putin.

Sau daca banii respectivi
indeplinesc un anumit scop
social sau umanitar. lar altii vor
sa stie ca au obtinut maximul
posibil in schimbul banilor
cheltuiti. De aceea, atunci cand
iei 0 decizie investitionala, cel
mai bine e sa te intrebi: ma va
ajuta aceasta hotarare sa dorm
bine noaptea?

Ai grija pe ce cheltuiesti
banii. Multi oameni cauta
respectul si admiratia celorlalti.
De aceea isi cumpara masini
luxoase sau ceasuri scumpe.

Paradoxal insa, cea mai
puternica impresie o produc
asupra propriilor persoane.
De la ceilalti obtin, de

fapt, invidie. Pot primi insa
respect si admiratie, dar
pentru alte lucruri, precum
empatie, bunatate, intelegere,
intrajutorare.

Bogatia nu se afiseaza prin
cantitatea banilor cheltuiti, ci
prin destinatia lor. Si nu uita:
nu conteaza cat de mult vei
ajunge sa castigi, daca nu poti
spune "ajunge!” la cheltuielile
generate de orgolii, placere
sau distractie, nu te vei simti
niciodata un om bogat, pentru
ca niciodata banii nu-ti vor fi
suficienti.

Trateaza cu optimism
problema banilor. Banii sunt
importanti pentru majoritatea
oamenilor si de aceea, atunci
cand apar fenomene care
afecteaza negativ economia,
céstigurile sau prognozele,
toata lumea da atentie acestor
informatii si ia decizii in
consecinta. '

\

L
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Se intdmpla dintr-un fel de
instinct de conservare, la nivel
financiar, in fata unei primejdii
imediate. lar fenomenele
negative, comunicate de
pesimisti, sunt mult mai
atractive, mai ispititor de
transmis, mai usor de adoptat
Si crezut.

De cealalta parte, un optimist
este cel care crede ca
lucrurile 7i vor fi favorabile de-a
lungul timpului, chiar daca

va intampina si dificultati pe
acest drum. Aceasta este
atitudinea corecta de abordat in
administrarea banilor.

Forever nu promite castiguri
financiare rapide si fara efort. In
schimb, este mediul perfect in
care te poti dezvolta si atinge
obiectivele dorite, daca vrei si
poti sa depui timpul, energia,
creativitatea si vointa necesare.

Ele nu trebuie privite negativ,
drept cheltuieli, ci pozitiv, ca
investitii. Fiecare astfel de
investitie in cresterea retelei,
infrastructura propriei afaceri,
participari la intalniri sau in
dezvoltarea cunostintelor

si abilitatilor personale se
intoarce cu prisosinta in timp si
contribuie la reusita afacerii tale.

Alexandru lIsrail
Specialist marketing

foreverliving.ro



10 Produse Forever

’

Ai si tu zile in C ‘
te simti epuizat
nimic nu-ti iese
asa cum iti ’
doresti si nu te
poti concentra?

Forever
Focus™

with Cop v
B12, Zinc and bota

Food Supplement

120\l

Acest amestec inovator de ingrediente naturale si studiate clinic este
conceput pentru a te ajuta sa faci fata tendintei de a te lasa distras si sa duci
la bun sfarsit toate sarcinile cotidiene.

Indiferent ca este un anumit
moment din zi in care simti ca
ii pierzi concentrarea sau ai 0
perioada cu multe proiecte in
care nu reusesti sa te mobilizezi
pentru a-ti duce la indeplinire
obiectivele, Forever Focus este
solutia care-ti ofera energia,
puterea si claritatea mentala de
care ai nevoie pentru a reveni in

joc si a-ti pastra atentia asupra
chestiunilor semnificative.

Atunci cand simti ca
productivitatea ta scade, este
timpul sa-i oferi creierului
nutrientii de trebuinta. Dar nu
orice nutrienti. Este important
sa apelezi la alimente ce contin
substantele nutritive care i
redau combustibilul de ajutor

FOREVER | Roméania & Republica Moldova | Octombrie 2021 | 270

pentru a gandi limpede si a
ramane concentrat.

lar daca nu ai mereu la
indemana astfel de alimente,
poti apela oricand la Forever
Focus, un supliment alimentar
inovator, a carui formula aduna
laolalta toate ingredientele
necesare creierului pentru
perioadele suprasolicitante din
viata ta.



Ce este Forever Focus si ce contine?

Este un supliment alimentar
dezvoltat pe baza unor descoperiri
stiintifice de ultima generatie.
Formula revolutionara a produsului
include Cognizin, care furnizeaza
o forma patentata, studiata
clinic, a unui nutrient numit
citicoling, esential pentru
functiile cognitive si pentru
stimularea energiei mentale.

Creierul uman reprezinta

doar 2% din greutatea totala

a corpului. Cu toate acestea,
cercetarile arata ca iti consuma
zilnic 20% din energie.

Contine

Stiai ca:

D un angajat se concentreaza, in medie, 11
minute pe o activitate de munca, inainte de a
fi intrerupt de un telefon, un coleg, un e-mail
sau de o alta sarcina care i distrage atentia”?
Dupa intrerupere, dureaza in jur de 25 de
minute sa revina si sa continue acea activitate
(asta in cazul in care mai revine), ceea ce
duce la suprasolicitare, la instalarea starii de
oboseala si implicit la productivitate foarte

scazuta.

Studiile clinice au demonstrat
ca administrarea regulata a
Cognizinului te ajuta sa-ti mentii
mai bine atentia si concentrarea
si ofera un impuls de energie
creierului.

Forever Focus combina
beneficiile Cognizin cu
ingrediente precum Gingko
biloba si L-tirozina, care au

un rol esential in mentinerea
claritatii mentale si au ca efect o
stare generala de bine.

Deoarece stilul de viata
modern este o sursa constanta

Cognizin

atunci cand raméai concentrat asupra unei
singure activitati mai mult timp iti poti creste

productivitatea cu 500%"?

Extract de

Produse Forever 11

de stres si oboseala, am
adaugat formulei noastre
inovatoare Rhodiola rosea,
o planta adaptogena, cu rol
in gestionarea mai buna a
stresului.

Formula noastra contine si
Zinc, care contribuie la functia
cognitiva normala, iar acidul
pantotenic contribuie, de
asemenea, la performanta
mentala optima.

Extract de Bacopa

Forever
Focus

with £
B12, Zinc :

\-,‘ 2 | |

Food St

120

CLEIINELY  net weight 645

foreverliving.ro



12 Produse Forever

Cine poate beneficia de Forever Focus?

Ingredientele cheie din Forever Focus au fost intens studiate si s-a demonstrat ca ofera sprijin
nutritional care sustine atentia, concentrarea si memoria, facandu-l un supliment ideal de administrat
din adolescenta pana la cele mai inaintate varste.

De aceea poate fi folosit cu succes pentru urmatoarele categorii:

Elevi si studenti -
elevii din anii terminali
de liceu si studentii

au adesea perioade
suprasolicitante, iar daca
mai adaugam la acestea
presiunea sociala,
evenimentele cotidiene
care i influenteaza direct
si canalele social media
care le distrag atentia
constant, este usor sa
se simta epuizati si sa-si
piarda concentrarea de
la ceea ce au de facut
pentru examene sau
alte proiecte importante
pentru educatia si
dezvoltarea lor.

Profesionisti -

in orice job sau
cariera exista
perioade incarcate,
suprasolicitante sau
sarcini zilnice care
consuma niveluri
crescute de energie
si afecteaza atentia
si concentrarea pe
termen mai scurt sau
mai lung.

Atleti sau sportivi — pe
langa antrenamentele
fizice zilnice sau
regulate, care pot fi
obositoare, disciplina
este pentru orice sportiv
de performanta un as
important in maneca
succesului.

Disciplina inseamna
si multa vointa, dar
Si respectarea unui
program destul de strict,
de la care este usor sa
se abata, atunci cand

scazute sau se simt
epuizati psihic.

nivelurile de energie sunt

Varstnici — creierul
sufera o multime

de transformari

pe masura ce
inaintam in varsta;
s-a demonstrat ca
sportul regulat, o
alimentatie echilibrata
si activitati cotidiene
care 1l stimuleaza
ajuta oamenii sa
ramana mereu
energici si vigilenti,
indiferent de varsta.

Forever

Focus’

with Cognizin®** and Ginkgo

Dietary Supplement
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Rafael Loghin, Soaring Manager & Senior Eagle, a cautat intotdeauna sa fie cel
mai bun in tot ce a facut, trecand prin mai multe joburi si chiar prin experienta
de a avea propriile afaceri clasice.

A fost omul mereu dispus sa incerce pentru a reusi, insa nu si Forever. A refuzat
de mai multe ori sansa de a-si dezvolta afacerea, chiar si dupa ce a participat si
a vazut ce inseamna experienta unui Raliu Global, in Dallas, sau a unei intalniri
de Eagle, in Phoenix, Arizona. O schimbare frumoasa in viata personala -
mijlocita tot de Forever - si un speech auzit pe scena unuia dintre evenimentele
noastre globale aveau sa-i deschida drumul catre cei 3 ani de succese cu care
se mandreste astazi in business-ul lui.

Cum reusesti sa te califici la Chairman’s Bonus, Eagle Managers’ Retreat, la
programul de masina si sa ai prezente constante in cele mai ravnite cluburi si
topuri ale companiei si sa te indragostesti de o afacere dupa ce multe altele
te-au dezamagit? Ne spune chiar el, in randurile care urmeaza.

Spuneti-ne, pe scurt,
povestea dumneavoastra
- inainte si dupa Forever.
Cum ati cunoscut
oportunitatea Forever si
cum vi s-a schimbat viata
pana astazi?

Sunt Rafael Loghin sau Rafael
Forever, cum ma mai numesc
prietenii. Ca profesie de baza

sunt antrenor de atletism. Am
fost campion, vicecampion la
3.000 de metri obstacole si la
numeroase probe.

Intre 20 si 30 de ani, am avut
mai multe joburi, printre care
si confectionarea si montarea
geamurilor de termopan.
Dupa ce am invatat meseria,
am hotarat sa-mi fac propria
afacere, crezand ca imi va fi

mai usor si mai bine. Munceam
foarte mult, iar cu banii pe care
ii incasam trebuia sa platesc
salarii, chirii, taxe si cheltuiam
foarte usor tot ce ramanea,
pentru ca nu aveam o educatie
financiara.

Am cunoscut afacerea Forever
in 2011, printr-o persoana
foarte draga mie, dar va

foreverliving.ro



14 Interviu Forever

marturisesc, atunci nici nu m-a
interesat ideea - vedeam cum
vin oamenii dupa produse, am
auzit multe prezentari despre
afacere, dar pe mine nu m-a
atras in momentul acela al vietii
mele.

Respectiva persoana mi-a
propus intr-o zi sa plecam la
Bucuresti, pentru ca este un
eveniment care se numeste
Success Day si vrea sa fiu si eu
prezent.

Am dat curs invitatiei, dar
pentru mine era doar o
excursie si atat... Dar acolo
am cunoscut-o si pe actuala
mea sotie, care e si Sponsora
mea, dar pe atunci nu stiam
Cc-0 sa-mi devina nici iubita,
nici sotie si nici Sponsora, asa
ca viata mea a continuat si am
plecat la munca in Franta, unde
am lucrat asiduu timp de 2 ani
in domeniul constructiilor.

In 2013 m-am intors din

Franta si, intr-o calatorie la
Deva si dupa niste probleme
de sanatate, am hotarat sa
pornesc o afacere cu produse
naturiste, asa ca mi-am deschis
o farmacie naturista, pe care
am inchis-o insa dupa cateva
luni.

Am hotarat sa plec definitiv din
tara si am ajuns in Anglia, unde
intre 2015 - 2017 am muncit
tot in domeniul termopanelor.
In 2017 vedeam cum Monika,
pe care 0 cunoscusem la acel
Success Day, calatoreste prin
tot felul de destinatii superbe si
am intrebat-o ce mai face.

S-a bucurat foarte tare ca

i-am scris, iar dupa mai multe
discutii, 6 luni mai tarziu ne-am
intalnit fata in fata in Timisoara.

 fow O PR
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Ne-am hotarat sa ne mutam
impreuna dupa 3 luni si din acel
moment a trebuit s& ma duc cu
ea la fiecare eveniment Forever,
pentru ca Monika are o echipa
mare.

In acea perioadd, ma gandeam
sa-mi deschid tot o afacere
clasica, numai ca in 2018
Monika se calificase la doua
stimulente Forever — Raliul
Global si Eagle Manager. Am
fost impresionat la Raliul Global
din Dallas, dar nici atunci nu
eram convins sa ma apuc de
aceasta afacere.

In luna octombrie 2018, cand
am ajuns in Phoenix, Arizona,
am ascultat o persoana pe
scena care, dupa 3 aniin
aceasta afacere, era membru
GLT si atunci am hotarat ca
trebuie sa incerc acest business.
Nimeni nu ma credea, sincer
nici eu Nu Ma credeam pe mine,
pentru ca mai avusesem cateva
incercari esuate si pentru faptul
ca stiam ca noi, camenii, avem
o multime de bariere mentale pe
care le punem in calea propriei
dezvoltari: “N-am timp”, “Nu este
de mine”, “Imi este bine asa”.



Asa ca in octombrie 2018 am
inceput afacerea si la sfarsitul
lunii ianuarie, adica dupa trei
luni, m-am callificat la nivel de
Manager si, in momentul in care
am urcat pe scena la Success
Day, am fost intrebat care este
urmatorul meu tel.

Am spus atunci Eagle Manager,
dar nu stiam ce implica aceasta
calificare. Insa stiam ca mi-am
luat un angajament in fata

a peste 1.000 de oameni Si

ca trebuia sa ma tin de el.
Mergeam in fiecare dimineata si
abordam oameni pe terasa, in
magazine etc.

In luna august 2019 am urcat
pe scena ultimul la Club 100,
iar in noiembrie am fost primul
cu cele mai multe puncte
non-manageriale in Club 100.
M-am calificat Senior Manager
si toate acestea mi-au aratat
ca se poate, prin munca si
perseverenta: am fost de mai
multe oriin Club 100 siin Club
60, am bifat si programul auto
in 2020, m-am callificat Eagle
Manager si am devenit Soaring
Manager. De asemenea, m-am
calificat si la Chairman’s Bonus.

Dupa doar 3 ani, aceasta
afacere mi-a schimbat viata - am
inceput sa visez maret si chiar
sa am o viata ca-n povesti. La
inceput spuneam ca, daca voi
ajunge la un nivel cum ar fi cel
de Senior si voi avea un venit
acceptabil, imi voi trai viata
doar prin vacante. Acum pot sa
spun ca voi face mereu Forever
si ma rog la Dumnezeu sa tina
aceasta afacere inca 1.000 de
ani, pentru ca o iubesc cu toata
finta mea.

Cum abordati recrutarea
in aceasta perioada?
Stim ca sunteti mai mult
adeptul offline-ului.

Poate sunt putin atipic, pentru ca
eu prefer munca offline, dar asta

nu inseamna ca exclud online-ul.

In general, imi place sa vorbesc

cu oamenii fata in fata, sa le simt
energia si sa-i motivez, pentru ca
eu consider ca sunt foarte bunin
motivatie.

Imi place sa le spun oamenilor
de ce ar trebui sa faca aceasta
afacere si cum sa o faca, imi
place sa desenez afacerea pe
hartie, imi place sa le vorbesc
despre Primii Pasi spre Manager.

Tocmai pentru ca interactiunile
fata in fata sunt importante in
dezvoltarea afacerii mele, am
inchiriat un birou foarte frumos in
centrul orasului, unde chem tofi
oamenii pe care i abordez. Le
ofera un sentiment mai profund
de business si inspira mai mult
profesionalism. Bineinteles,
respectam intotdeauna regulile
impuse de autoritafi in aceasta
perioada.

Facem frecvent iesiri cu echipa
la cabana. De asemenea, fac
constant prezentari de afacere
pentru cei Noi si NU NnuMai,

fi incurajam sa puna mereu
intrebari, apoi noi le adunam

si facem sesiuniin care le
raspundem.

Lucrez si online si am un respect
profund pentru cei care reusesc

sa-si dezvolte afacerea exclusiv
in mediul digital, pentru ca astfel
ajung la mai multe persoane

in acelasi timp. Insa prefer
intotdeauna sa comunic n
persoana cu oamenii pe care i
abordez si sa construiesc astfel
relatii mai puternice.

Acum doi ani si jumatate, cand
am inceput sa iau afacerea mai
serios, au venit si rezultatele:
am 24 de Manageri, dintre
care 2 Senior Manageri, 50 de
Supervizori, 655 de Asistent
Supervizori.

Cum arata o zi de lucru in
afacerea dvs.?

In fiecare dimineatd ma trezesc
binedispus. Sunt 0 persoana
optimista si imi place sa glumesc
foarte mult, asa ca inveselesc
mereu diminetile. Nu sunt o
persoana foarte organizata. Dar
in fiecare zi am intalniri din zori
pana seara Si intotdeauna pun
accentul pe motivatie, pentru ca
eu consider ca mintea noastra
trebuie sa auda tot timpul lucruri
pozitive. Tot timpul trebuie sa

te gandesti la scopul tau si sa
iubesti ceea ce faci.

foreverliving.ro
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16 Interviu Forever

Care dintre cele 4 Repere
ale Maretiei este pentru
dumneavoastra punctul
forte? Dar cel mai slab?

Dintre cele 4 Repere ale Maretiei,
consider ca Productivitatea

este punctul meu forte, datorita
faptului ca motivez persoanele
care vor rezultate pe termen
scurt si mediu, iar dupa ce isi
dau seama despre ce este vorba

si “le intra in sénge”, cum spun
eu, o vor face si pe termen lung.

Punctul meu slab este
Fidelizarea, pentru ca nu imi
place sa insist si sa trag de
oamenii care nu vor sa-si
schimbe viata sau care
considera ca le este bine

asa cum sunt. In ce priveste
consumatorii mei, chiar sunt
atent sa i fidelizez. Am o lista
pe baza careia ii urmaresc, ne
intalnim in mod regulat, stam
de vorba, bem un pahar de
Argi+ si sunt atent la nevoile
lor ca sa stiu cu ce produse
din gama Forever sa-i ajut mai
departe.

Ins& intotdeauna imi monitorizez
rezultatele siincerc sa pastrez
un echilibru intre cele patru
repere, pentru ca astfel si
afacerea mea devine mai
stabila.

Se apropie finalul de an,
cand tragem linie si facem
o retrospectiva. Daca ar

fi sa faceti o schimbare
care v-ar aduce mai multe
reusite in 2022, care ar fi
aceea? Ce ati putea face
mai bine?

Daca ar fi sa revizuiesc activitatea
mea Si sa caut unde as putea sa
imbunatatesc, cu siguranta ar fi
domeniul online-ului. Trebuie sa
recunosc ca am neglijat puterea

mediului online pe partea de
recrutari.

Am intrat iIn mod constant la
webinariile organizate de Monika,
insa personal nu am folosit
online-ul pentru a tine prezentari
Si aduce cameni noi. Si vreau

sa schimb acest lucru in viitorul
apropiat.

Ce urmeaza pentru dvs.
in palmaresul succeselor
Forever? Aveti vreun
obiectiv important la care
lucrati pana la final de an?

In 2021 mi-am propus
calificarea la Chairman’s Bonus
(peste 1.500 pc) si planuiesc
sa o termin pana la finalul lunii
noiembrie, si nivelul de Safir
Manager. Lucrez constant in
aceasta directie. Mai am doi
Manageri pana sa ating nivelul
de Safir — si sper sa i am,
daca nu pana la finalul lunii
decemobirie, cel tarziu pana in
martie 2022.

In incheiere, vreau sa
multumesc in primul rand lui
Dumnezeu pentru aceasta
oportunitate, scumpei mele
sotii, Kele Monika, pe care

0 iubesc enorm, conducerii
companiei, prin Dora si Gabor
Széces, si nuin ultimul rand
intregului staff Forever pentru ca
ne sunt alaturi mereu.
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De ce unul, cand poti si le ai pe toate? intr-un set modern si elegant, Forever
Essential Oils Combo Pack reuneste toate cele patru uleiuri esentiale din
gama si este ideal pentru a fi oferit cadou sau pentru a fi folosit impreuna cu

intreaga familie.

Ce contine Forever Essential Oits Combo Puck?

1 Essential Oils Lavender

Este creat din lavanda cultivata si recoltata

in Bulgaria, unde conditiile de clima si sol
favorizeaza fabricarea unui ulei cu continut
ridicat de linalil acetat, substanta care da aroma
fructata, dulce, calmanta si relaxanta a lavandei.

1 Essential Oils Lemon

Este obtinut din lamai din Argentina si California.

Lamaile folosite sunt culese manual si atent
ingrijite pana cand ating gradul perfect de
coacere. Astfel ne asiguram ca fructul este mult
mai zemos si mai parfumat, pentru un plus

de energie si vitalitate in produsul final: uleiul
esential.

1 Essential Oils Peppermint

Este creat din frunze de menta culese de la
poalele muntilor Himalaya, unde clima si solul
favorizeaza cresterea unei plante de cea mai
buna calitate. Rezultatul este un ulei esential cu
efect racoritor si linistitor.

1 Essential Oil Defense

Este un mix cu 7 dintre uleiurile esentiale de
cea mai buna calitate, provenite din 6 tari de

pe 5 continente. Reprezinta echilibrul perfect
dintre cuisoarele din Madagascar, portocalele
din Statele Unite, uleiul din coaja de scortisoara
din Madagascar, tamaia din Somalia, rozmarinul
din Ungaria, uleiul de eucalipt din Australia si
ienuparul din Nepal.

Pe langa mireasma imbietoare, Defense sprijina
Si buna functionare a sistemului imunitar.

foreverliving.ro
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Exista nenumarate moduri in care te poti bucura la maxim de beneficiile pe
care uleiurile esentiale le au pentru corp, minte si spirit.

P Pot fi folosite in aromoterapie. Introducerea uleiurilor esentiale intr-un
difuzor de aromoterapie permite distribuirea moleculelor de ulei
esential in aer, iar astfel va puteti bucura de proprietatile calmante,
energizante sau revigorante, in functie de dispozitie.

» Pot fi adaugate individual sau in amestec intr-un bol cu sau fara
apa, lasat pe dulap, pentru a parfuma si improspata aerul din
incaperi.

» Puteti adauga céateva picaturi din uleiul preferat pe o panza
pe care 0 adaugati apoi in uscatorul de haine, pentru a infuza
parfumul in acestea si a va bucura de mai multa prospetime.

» Pot fi amestecate cu apa intr-o sticla cu pulverizator si folosite pe
post de deodorant de camera.

P Céateva picaturi pot aromatiza o baie calda si relaxanta, sauna sau
jacuzzi - miresmele specifice va pot oferi starea de bine de care
aveti nevoie la finalul unei zile pline - pentru a va calma si pregati
pentru un somn linistit (lavanda) sau pentru a va energiza si a va
pregati pentru o noua zi (lamaie si /sau menta).

P Cand sunt amestecate si diluate corespunzator, Forever Essential
Qils pot fi folosite si pentru a experimenta toate beneficiile
masajului relaxant aromatic (cateva picaturi in 10 ml ulei neutru de
masaj).

. Forever Essential Oils sunt un atu
excelent pentru fiecare casa sau
incapere. lar acum, cand sezonul
cadourilor se apropie rapid, kitul

 nostru elegant este alegerea perfecta
pentru a darui persoanelor dragi

Im|ste, pace, energ|e si stare de blne
pe termen Iung YO

EC: 2099952

FOREVER | Roméania & Republica Moldova |
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Silviu Raican,

Coordonator Depozit Otopeni,
Forever Living Products Romania

Spune-ne céteva cuvinte despre
tine si despre cum a inceput
calatoria ta in Forever Romania.

Primavara anului 2005 a decis
inceputul calatoriei mele in
Forever Romania. Eram intr-un
moment in care aveam de

ales intre mai multe optiuni de
angajare. Intuitia m-a purtat insa
spre Forever - ceva imi spunea
pe atunci ca aici trebuie sa

ajung.

Am pasit in aceasta companie
cu multa incredere si rabdare.
Am facut pasi mici, dar siguri si
am evoluat foarte mult. In timp,
prin actiunile mele, am castigat
increderea celorlalti si pot spune
ca astazi ma mandresc cu un
colectiv minunat.

Aici am gasit colegi extraordinari
de care m-am atasat rapid,
avand intelegerea si sprijinul
tuturor. Tin sa multumesc

in special celor doi oameni
minunati care m-au primit cu
bratele deschise si fara de
care compania nu ar respira,
Gabor si Dora Szécs, Country
Manageri Forever Romania &
Moldova, care mi-au acordat
toata increderea.

In Forever este locul unde imi
petrec 0 mare parte din viata, o
a doua casa, unde munca imi
este apreciata, unde o parte
dintre noi vibreaza.

in ce consta activitatea ta in cadrul
companiei?

Imi desfasor activitatea in cadrul
depozitului din Otopeni, unde
ocup functia de coordonator de
aproape 15 ani.

Entuziasmul si provocarea sunt
mereu prezente in munca mea,
deoarece zilnic incerc sa gasesc
solutii la diverse situatii, dar nu

o fac singur, ci colaborand cu
colegii mei din depozit si din
toate celelalte departamente.

Activitatea mea presupune, in
principal, gestionarea interna
a produselor (distribuirea catre
depozite), receptionarea marfii
externe de la Forever Direct,
activitatea de coletarie si
coordonarea colegilor cu care
lucrez in depozit.

Sunt o fire dinamica, receptiva,
mereu activa, imi place
implicarea, iubesc sa invat
continuu, accept provocarile si
sunt multumit cand lucrurile isi
gasesc rezolvarea si toata lumea
este fericita.

Ce mesaj ai pentru Forever
Business Owneri in aceasta
perioada?

Desi in depozitul din Otopeni

nu intram in legatura directa cu
Forever Business Ownerii, fiind
un centru logistic, care se ocupa
strict de coletarie, ii simtim
mereu aproape prin fiecare
comanda care ajunge la noi.

Ne bucuram sa vedem ca este
in crestere numarul de comenzi
si de colete care pleaca de la
noi in ultimii ani, deoarece asta
inseamna un vot de incredere
important. Speram ca si ei

simt ca punem suflet si toata
priceperea noastra in fiecare
colet care pleaca spre ei.

Intre noi si Forever Business
Owneri a fost intotdeauna o

Echipa Forever Romania 19

distanta fizica, asadar, ultimul
an si jumatate n-a produs
schimbari majore in acest sens.
Pentru ca noi colaboram oricum
“la distanta”.

Dar niciodata, mai mult ca

in ultimele luni, n-am vazut

O apropiere a camenilor de
produsele Forever. Si asta ne
bucura, deoarece ne apropie
mai mult ca niciodata. Pe de
alta parte vedem in cresterea
comenzilor un semn de
incredere, pe care facem tot
posibilul s-o0 onoram in fiecare zi.
Ne place sa ne spunem “livratori
de sanatate” si este o satisfactie
profunda atunci cand stim ca
oamenii isi pun increderea in noi
sifi sprijinim n efortul de a se
simti bine, a arata bine si a-si
dezvolta afacerea.

Asteptam mesajele voastre si
recomandarile sau sugestiile pe
suport_office@foreverliving.ro,
dar pentru noi, cea mai buna
forma de comunicare cu voi o
reprezinta comenzile plasate

pe foreverliving.ro, de unde
centrul nostru preia cea mai
mare parte dintre ele. Fiecare
comanda pe care ne-o trimiteti
reprezinta un mesaj de apreciere
si ne ofera motivatia si bucuria
de a face lucrurile si mai bine.

Multa sanatate tuturor si

ramanem aproape de voi si de
acum incolo!

foreverliving.ro
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Felicitari Forever Business Ownerilor la nivel de
Manager si mai sus care, in luna septembrie 2021
in Romania si Republica Moldova, au acumulat
minimum 100 p.c. non-manageriale + personale

(dupa calificarea la nivel de Manager Recunoscut).

Andreea Gruia Nagy Erné & Irma
Silviu Ursu Rafael-Valer Loghin

Felicitari Forever Business Ownerilor la nivel de
Manager si mai sus care, in luna septembrie 2021
in Roméania si Republica Moldova, au acumulat
minimum 60 p.c. non-manageriale + personale

(dupa calificarea la nivel de Manager Recunoscut).

Vajda Katalin Viorica & Viorel Moca
Cristiana & Eugen Dincuta Angela & Valentin Gherghe
lonut & Georgiana Stroe Marius & Milentina Marcus

Monica & Cristian Lepadatu
Gizella & Marius Botis

Cristian Costinas

Nicoleta & Daniel Negrescu
Valentina & Marius Chelu
Maria Pop

Elena Moraru

Vasilica Craciun

Olesea Anghelinici & Gheorghe Viad
Marilena Culisir

Aurel & Veronica Mester
Loredana Ganbutan
Daniel & Maria Parascan
Constanta & Danut Meifo$u» »
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FOREVER

Bucura-te de urmatoarea ta aventura cu Programul Stimulativ de Merit
Forever2Drive. Datorita acestui stimulent, poti castiga bani pentru masina,
barca sau motocicleta visurilor tale ori pentru orice alt lucru pe care ti-|
doresti. Vezi regulile de calificare in capitolul 10 din Politicile Companiei.

Alexandra Badea

Bandi Attila & Izabela
Liliana Berdan

Valentina & Marius Chelu
Niculina & Viorel Ciuchea
Vasilica Craciun

Csoma Josif & Melinda
Marilena Culisir

Andreia Marinela Deac
Cristiana & Eugen Dincuta
Violeta Loredana Ganbutan
Tatiana & Florin Gont
Andreea Gruia
Elisabeta-Maria luga
Rafael-Valer Loghin
Constanta & Danut Mei-Rosu
Viorica & Viorel Moca
Elena Moraru

Valentin & Adriana Nitu
Mircea & Dana Olariu
Szabé Eva

Niculina Stefana

Liliana Tivadar

Petru & Emilia Trusca
Ulbrecht Susana & Gauvril
Ramona Vingan

Marian & Dr. Monica Costita
Dr. Cristina & Gabriel Cristache
Derzsi Etelka & Samuel
Romina & Cristian Doran

Gal Irén

Carina & Sebastian lacata

Kele Mdnika

Nagy Erné & Irma

Elisaveta & Alexandru Pocaznoi
Maria Pop

Constantin & Tania Popa
Marinela Tutuleasa

Szabo Jozsef

Olesea Anghelinici & Gheorghe Vlad
Gizella & Marius Botis

Camelia Dincuta

Dr. Carmen & Dr. Gabriel Emil Larion
Marius & Milentina Marcus
Aurel & Veronica Mester
Daniel & Maria Parascan

lonut & Georgiana Stroe \\
Vajda Kata

foreverliving.ro
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TOP 20 FBO |
P.C. m-quw!d&’/

BEB Andreea Gruia Andreea Gruia
B Silviu Ursu

BEN Nagy Ernd & Irma

W Vajda Katalin

Bl Rafael-Valer Loghin

I lonut & Georgiana Stroe
Monica & Cristian Lepadatu
BEN Valentina & Marius Chelu
BEM Elena Moraru

BN Marilena Culisir

EER Gizella & Marius Botis

EFA \/asilica Craciun

EEN Daniel & Maria Parascan
B8 Nicoleta & Daniel Negrescu
EE Loredana Ganbutan

B Angela & Valentin Gherghe i
Cristiana & Eugen Dincuta inluna septembrie 2021 in
. : : 1 Romania si Republica Moldova
BEEN Marius & Milentina Marcus Primii 20 FBO (Forever Business
m CI’lStl an COStiﬂaS Owneri) care au acumulat Celle
5 mai multe p.c. non-manageriale
m Viorica & Viorel Moca si au fost Activi In luna septembrie.
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TOP 20 FBO
P.C. totale

| Ny

W lonut & Georgiana Stroe lonut & Georgiana Stroe
72 Aurel & Veronica Mester

<l Vajda Katalin

N Gizella & Marius Botis

50 Marius & Milentina Marcus

2N Maria Pop

Camelia Dincuta

NER Nagy Erné & Irma

P8 Romina & Cristian Doran

=[N Daniel & Maria Parascan

iR Kele Ménika

%P2 Dr. Carmen & Dr. Gabriel Emil Larion
¥EN Rafael-Valer Loghin

W8 Andreea Gruia

Wl Elisaveta & Alexandru Pocaznoi et
" Derzsi Etelka & Samuel p.c. totale realizate in luna
Marian & Dr. Monica Costita i L
EEN Elena Moraru W
EELN Carina & Sebastian laciata acumulat cele mai multe p.c.

totale si au fost Activi in luna

m Ramona Vingaﬂ septembrie.
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Supervizori

Nume

Rebeca Florita Avram

Daniela Belehuz

Simona Petronela Botez

Eugenia Burdea
Dorina Cazacu
Elena Gafita
Georgiana Guiman
Oana Veronica Hila
Anca Ivascu
Loredana Jalba
Simona Maxim
Alina Dodon

N

Forever Business Owneri care au obtinut cel putin 25 de p.c. in

Localitate

laslovat, SV
Timisoara
Perieni, IS
lasi

Resita, CS
lasi

Zarnesti, BV
Mihaileni, SB
Sighetu-Marmatiei, MM
Galati
Satu-Mare

Chisinau, Rep. Moldova

2 luni calendaristice consecutive.

Sponsori

Rebeca Dihel

Andreea Gruia

Elena Gafita

Constantin & Tania Popa
Timar Adrienne

Daniela & Florin Cretu

Ana & Gabriel Gheorghita Piparca
Monica & Cristian Lepadatu
Liliana Tivadar

Valentin & Adriana Nitu
Roxana Jilavu

Lilia Pistruga
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Asistent Manageri

Nume

lulia Elena Andrei

Domnica Busuioc

Cornelia Contiu

Diana Teodora Cozma
Nicoleta Isop

Florica Lascau

Mancsak Magdalena Mariana
Elena Misa

Victoria Diana Nedelea

/septembrle

[ - \r

Forever Business Owneri care au obtinut 75 de p.c. in 2 luni

Localitate
Bucuresti

Bucuresti

Culcea, MM

Remetea Chioarului, MM
Bucuresti

Oradea

Satu-Mare

Timisoara

IIfov

calendaristice consecutive.

Sponsori
Constantin Ciustea

Viorel Semencov Constantin
Cristian Costinas

Andreea Denisa Uta
Alexandru Tudor Isop
Rafael-Valer Loghin

Dumitra Cosoi

Constanta Mihaela Lepadatu
Nicoleta Isop

foreverliving.ro



Calificari Globale
Supervizori ~ Localitate  Sponsori

Tina Zamfir Ploiesti Damaris Parvu
George-Adrian Hagivreta Bucuresti Valentina & Marius Chelu
Simona Rodica Radavoiu Galati Mirela Catalina Dinu

Roxana Jilavu Cazasu, BR Nicoleta & Daniel Negrescu

Damaris Parvu Strejnicu, PH Andreea Gruia
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Info 27

ECHIPA FOREVER ESTE MEREU PREGATITA SA TE SUSTINA. NE POTI CONTACTA ASTFEL:

BPentru informatii legate de marketing — suport_marketing@foreverliving.ro

BPentru informatii legate de produse — infoproduse@foreverliving.ro

mPentru informatii legate de comenzi online/Tel Verde — suport_comenzi@foreverliving.ro
BPentru informatii legate de situatia punctelor credit — suport_as400@foreverliving.ro

BPentru informatii despre plata bonusurilor, fise bancare, proceduri de inregistrare fiscala —
suport_contabilitate@foreverliving.ro

HPentru alte tipuri de informatii — suport_office@foreverliving.ro

B Pentru informatii legate de produse/afacerea Forever in Republica Moldova — moldova@foreverliving.ro

SUNTEM ONLINE PENTRU TINE: SEDIU CENTRAL (BUCURESTI):

. ) B Bd. Aviatorilor 3, Sector 1, Cod 011852.
@ Forever Living Products Romania HQ © 0723.603.556

. . © 0726.332.140,
@ Forever Living Romania HQ € 0726.332.157,

@ Forever Living Products Romania HQ ©0726.332.178;
@ Forever Living Products Romania HQ

@ Forever Living Products Romania HQ

in noul ambaley?
Deja si-au facut intrarea in gama noastra de

produse si in curand vor fi disponibile in toate
centrele de distributie din tara.

!

g . : | \ Fo%m- ‘
%o @ FOREVER X
% ROYAL JELLY" | BEE POLLEN" 7 BEE PROPOLISY

Cog | “'/ ' { {
e €K Yege® '

! 60 DIETAR
TABLETS supPLEMENT

k¢ DIETARY
¥ TABLETS SUPPLEMENL

Puteti afla informatii complete despre programul si adresele tuturor Centrelor de Distributie Forever de pe foreverliving.ro
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28 Calificarile lunii septembrie

Eugenia Florea

Ana Pulbere

Maria Moldovan
Alexandru Godoroja
Zinaida Tudos

Irina Macovei

Olga Railean

Ana Cojocari

Claudia Florica Goste
Violeta lonescu

Nicolai Ciobanu

Liliana Ivana Put
Adriana llie

Daniela Maria Vasilescu
Cristina Sandru

Lennon Levente Krisz Mihut
Amalia Biszak

Anghel Dumitriu
Marinela Luca

lulian Melinteanu

Maria Magdalena Marin

Maria Valentina Beserman

Alexandra-Magdalena Dobrea

Marinel Pochiu
Vasile-Sergiu Hij
Madalina Berbecea
Adina Maria Gherasim
Agnes Farnas
Ancuta-Valentina Guzun
Violeta Cojocaru

Maria Ghiuzan

Andreea Carmen Topologeanu

Mariana Gratiana Trifan
Viorica Adriana Paguba
Cristina Trutia

Daniela Hueanu

Chisinau, R. Moldova
Chisinau, R. Moldova
Orhei, R. Moldova
Chisinau, R. Moldova
Floresti, R. Moldova
Chisinau, R. Moldova
Soroca, R. Moldova
Straseni, R. Moldova
Satu Mare

lasi

Suceava

Sighetu Marmatiei
Bucuresti

Oradea

Selimbar

Oradea

Martanus

Constanta

Vaslui

Focsani

Mioveni

Arad

Constanta

Bacau

Podu lloaiei

Arad

Cluj

Sat. Sincraieni

lasi

Darmanesti

Com Mircesti
Bucuresti

Unirea

Arad

Ghimbav

Poarta Alba

Andra Elena Paval

Oana Mihaela Condurache
Maria Cristina Hasmasan
Alina Tabacu

Loredana Oltean

Aurica Blidaru

Mihai Barlescu

Liliana Simona Tiplea
Daniela Pirvu

Maria Barbescu

Bianca Minciuna

Laura Maria Oncica
Madalina Bucsa

Maria Teodorescu

Andreea Katalina Dios Kovacs

Cornel Petrehus
Madalina Badau
Grigorita Dadu

llie Medintu

Doina Palimaru
Daniela Prodan

Marta Codreanu
Simona Catalina Dagay
Tunza Helga Alina
Florina Oancea
Benedek Krisztina
Sanda Gheorghescu
Marius-George Toader
Cristina Hodoroaba
Maria Adascalitei
Laura Oana Socol
Mihaela Petrica
Denisa Dan

Boaca Robert Ervin
Veta Blidariu

Livia-Maria Dumitrescu
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Forever Business Owners care au obtinut 2 p.c. in 2 luni calendaristice consecutive.

Murfatlar

lasi

Nazna

Olteni

Buzias
Hunedoara
Adjudeni
Teremia Mare
Medgidia
Bautar
Santandrei
Calafat

Resita

Sfantu Gheorghe
Papiu llarian
Targu Lapus
Livada

IASI

Caracal

Lunca

Poiana Marului
Fundeni

Arad
Miclauseni
Constanta
Odorheiu Secuiesc
Baia De Arama
Bucuresti
Suceava
Botosani
Recea

Bacau

Zarnesti
Baraolt

Baile Herculane

Ramnicu Valcea



Elena Raicu

Valentin Aurelian Bargu
Imreh Karolina
Mihaela Giurconiu
Florentina Caciamac
Larisa-Roxana Sas
Luzia Tudorache
Jozsef Attila Kelemen
Mihaela Velescu
Sorina lonita
Loredana Bitoana
Lavinia-Maria Chiriac
loana Georgiana Calin
Elena Moleavin

Noemi Finna

Andreea Onciu
Daniela-Mariana Bute
Liliana Sirbu

Ana Cristina Dancu
Adelina-Anamaria Dumitrescu
Damaris Florea

Vas Ricsi

Ovidiu Spataru
Silvia-Andreea Chiscoi
Gergely Robert Zoltan
Aurelia Bulibasa
Andrei Butica

Paula Lazaroiu

Cecilia Gamalau
Panainte Gheorghe
Anca Moldovan
Cristian Balint

Dorina Costea
Ancuta Cengher
Gabriela Mirela Neculai
Anca-Diana Dobai
Munteanu Aurelia

Florentina Daniela Scurt

Valu Lui Traian
Bacau
Racos

Targu Jiu
Gura Sutii
Sintereag
Giroc

Targu Mures
lzvin

Uricani
Constanta
Miroslovesti
Baleni-Sarbi
Sibiu
Ivanesti
Dumbraveni
Condrea
|.C. Bratianu
Bucuresti
Bucuresti
Vaslui
Salonta
Targu Jiu
Targoviste
Baraolt
Bacau

Baia Sprie
Bucuresti
Sincai
Slanic-Moldova
Baia Mare
Bucuresti
PETRILA
Reghin
Bucuresti
Mosnita Veche
Constanta

Ciutelec

Calificarile lunii septembrie 29

Ramona-Mariana Ristea
Anisoara Costea
Emanuela Coroiu

Gelu Filipoiu

Maria Silvia Ciorbagiu

Jurj Maria

Alexandra Andreea Stoica

Daniela Elena Capus
Carmen Cruceanu
Corina Gheorghe
Anca Abaza

Cristina Rodica Rotaru
Constanta lordache
luliana Monalisa Barbu
Florian Norel Andrei
Darok Monica Lenuta
Amalia Groza

Cristina Dumitrascu
Claudia Fetita

Florinel Sultana
Viorica Pop-Sandrovicz
Mihaila Nicoleta
Damaris Turus
Eugenia Motarschi
Elena Roxana Raut
Anamaria Augustin
Corina Ceontea

Maria Koncsag

Ana Gavriloae

Akos Koszta

Mihaela Mihai

Nikolett Luchira
Sanda Voicu

Krisztian Ferencz
Viorica Muntean
Aneta Bumb

Stefan Toduta

Monica Bureana

Salajeni
Braila

Bocsa
Bistrita
Mangalia
Orastie
Bistrita
Alesd
Bucuresti
Bucuresti
Constanta
Slatina
Obarsia, Sat. Coteni
Timisoara
Bucuresti
Batuta

Baia Mare
Zavoiu
Siclau
Slatina
Oradea
Bacau
Bazna
Focsani
Ciuperceni
Baia Mare
Deda
Joseni
Filipesti
Marghita
Bucuresti
Sighetu Marmatiei
Constanta
Luna De Sus
Vicovu De Jos
Vladimirescu
Arad

Bacea
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30 Calificarile lunii septembrie

Denis Osman
Angela Hostiuc
Mihaela Oanca
Angela Chica-Rosa
Bogdan Vasilache
Madalina Mazere
Diana loana Mandrut
Adina-Elena Verdes
Luminita Andrusca
Mirela Mihaela Turta
Ana Danila

Alina Davidesc
Andreea Murgu
loana Rogoz
Viktoria Viski
Adina-Sanda Ples
Mihaela Anca
|zabela-Paulina Begy
Vas Katalin Monika
Marcela Munteanu
Daria-Elena Iftode
Cocota Victoria
Loredana Balta
Deftu Maria

Corina Berszan

Simona Maria Anghel

Eniko Adel Fage Tuzes

Marioara Pop

Nicolae Claudiu Popescu-Bibanu

Nicoleta Baluta
lulian Zait

Cristina Zah

Carmen-Corina Danaila

Daniela Muntean
Daniela Anca Apostol
Oana Ciobanu

Maria Miron

Zora Mihalca

luliana Claudia Tesner

Constanta
Suceava
Galati
Brasov
Tomesti
Jaristea
Zalau
Darmanesti
Liteni
Bacau
Bistrita
Constanta
Cladova
Cluj-Napoca
Satu-Mare
Baia Mare
Seleus
Craciunesti
Cristuru Secuiesc
Cogealac
Galati
Voluntari
Resita
Targoviste
Brasov
Bucuresti
Seini
Barsana
Targu Jiu
Bacau
Tanasoaia
Cluj-Napoca
Hunedoara
Botosani
Bucuresti
Garcina
Buhusi
Remetea Chioarului

Hudesti

Andra Mirica

Valentina Andreea Dumitrel
Amalia Borodi

Gianina Mihalache
Raluca Cosma

Paul Alexandru Barsan
Florica Vid

Adriana Vladu
Annamaria Henter
Eugenia Fironda

lonela Rotaru

Brighite Mosoarca
Floriana-Cristina Mitris
Alina Elena Alexandru
Stefania lulia Igel
Florentina Boca
Andreea Cristiana Paslaru
Cristina Maria Lakatos
laiela Pop

Irimita Zinica

Valentina Mihaela Lazar
Mihaela-Narcisa Anton
Valentina Hriscu
Daniela llie

Maria Pusa Codrea
Laura Grama

Maria Marta Simion
Anca Simona Cata
Gabriela-Claudia Hencz
Monica Moldovan
Daniela Micu

Anisoara Chiriac
Elena-Daniela Zaharia
Turcin Fatima Estera
Doina Mihalcea

Silvia Caliope Manole
Maria Mireanu

Mariana Perpelea

Cislau
Bucuresti
Danesti
Dumesti
Constanta
Vispesti
Chisineu-Cris
Moldova Noua
Odorheiu Secuiesc
Bucuresti
lasi
Timisoara
Caracal

lasi

Baia Mare
Cajvana
Bucuresti
Baia Mare
Nehoiu
Totoesti
Pitesti

lasi
Bucuresti
Bucuresti
Baia Mare
Constanta
Buhusi
Oradea
Sannicolau Mare
Turda
Constanta
Brehuiesti
Magura
Dragomiresti
Ploiesti
Babadag
Brasov

Sighetu Marmatiei

Georgiana Nicoleta Moroianu Buzau
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Rita Paula Fecheta
Gino Arman

Emanuela Burdet
Paula Marginean
Matei Achirei

Alisa Melinte

Alina Catalina Damian
Lucian Ciprian Crisan
Cristian loan Bocicor
Aliz Karina Olah Campean
Serah Naomi Sandu
Vasilica Valentina Costea
Adrian losub

Ancuta Doroftei
Bulgariu Rozica
Mihaela Carbunar
Lenuta Grigoriu
Daniela Enescu
Emese-Maria Barabas
Zaharia Ecaterina
Florina Botis

Claudia Sanda Cuceu
Doinita-Estera Dumitru
Rebreanu Mariaviorica
Mihaela Sandor

Maria Enciu

Anca Roxana Perisotti
Giulia Vagyon

Ficai Denisa

Delia Nicoriciu

lonica Banica

Szilvia Nagy

luliana Barsan

lleana Maria Popovici
Corina Tamara Bursucanu
Monika Marton

Sofia Daniela Nicorut
Marika Palffy

Adelina-Florentina Arusti

Bara

Unirea

Nasaud

Blaj

Tomesti

Bucuresti
Cristinesti
Timisoara

Santana De Mures
Targu Mures
laslovat

Tudor Vladimirescu
Rediu (Braesti)
Slobozia

Radauti

Oradea

Rasnov
Boldesti-Scaeni
Corunca
Dorna-Arini

Baia Mare
Satu-Mare

Podenii Vechi
Semlac

Baia Mare

Valea Lui lon
Floresti

Ineu

Bragadiru

Floresti

lancu ianu
Sangeorgiu De Padure
Vispesti

Zalau

Barlad

Odorheiu Secuiesc
Cluj-Napoca
Odorheiu Secuiesc

Suceava

Calificarile lunii septembrie 31

lulia Mehedint
Ancuta lliaz
lonut Madalin Salahoru

Natanael Rezmives

Gabriela-Constanta Avramia

Emese-Maria Szabo
Loredana Giriffi

Maria Boros

Amalia Claudia Macarie Ardelean

Rraluca Elena Anca Covacescu

Attila Jaraba
Carmen Scarlat
Lidia Rusnac

Elena Obreja
Simona Lapu

Silvia Marza
Andreea Novacovici
Gauvril Elena
Andreea Calugar
|zabela Cazacu
Andreea Craciun
Nicoleta lancu
Elena-Ancuta Sue
Maria Avramescu
Lacramioara Buium
Nicoleta Gal
Marineta Serediuc
Liliana Doina Mihaila
Roxana Moise
Emilia Lungu

Lorin Surugiu
Coscodar Delia
Liliana Rodica Feder
Kovacs Maria
Elena Vicol

Angela Bodnar

Veronica Linuca Tescu

lasi

Valu Lui Traian
Bacau
Tautii-Magheraus
Vaslui

Simleu Silvaniei
Bucuresti
Sanmiclaus
Remetea Chioarului
Oradea

Salonta

Unirea,
Zgribesti

Bacau

Giroc

Turda

Baia Mare
Valea Lui lon
Zau De Campie
Resita

Ploiesti

lanca

Brebu Manastirei
Crasna
Botosani
Ghimbav
Brasov

lasi

Pitesti

Voluntari

Braila

Zarnesti

Baia Mare

Baia Mare
Mangalia
Bucuresti

llva Mica

foreverliving.ro
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Forever Living Products Romania & Republica Moldova
Bd. Aviatorilor 3, cod 011852, Bucuresti, Tel: 021-222 89 23, 0723 603 556, 0744 674 289 Fax: 021-222 89 24

E-mail: suport_office@foreverliving.ro  Site: www.foreverliving.ro

Aceasta publicatie are rol exclusiv educativ si nu este destinata folosirii ca material promotional asociat unei campanii de vanzari.
Sunt interzise copierea sau extragerea oricaror fragmente din publicatie fara permisiunea prealabila a Forever Romania.
Autorii textelor sunt pe deplin responsabili pentru informatiile prezentate in materialele publicate.

Produsele Forever nu sunt medicamente si nu au fost concepute pentru a fi utilizate in scop diagnostic, terapeutic, simptomatic sau
preventiv al unor afectiuni sau grupe de afectiuni. Pentru orice problema de ordin medical se impune un consult efectuat de medic.



