


Evenimente Fo
Te asteptam la evenimentele Forever din 2022* - online

sau offline, cel mai important este sa fim impreuna si sa
traim bucuri tiile reusitelor alaturi de echipe.

/ SUCCESS DAY 2022

e 19 februarie e 10 septembrie

e 28 mai e 19 noiembrie

Raliul Global Forever 2022
e 10-15 mai

IAMA - 2022

e O septembrie

Eagle Managers’ Retreat 2022

e octombrie

“ Avand in vedere situatia epidemiologica la nivel global, vom anunta in timp util daca
evenimentele vor fi online sau offline si daca datele se modifica. Va multumim ca sunteti Forever!
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Mesaju

URCATI PE TREPTELE

' SUCCESULUI

Ne apropiem de sféarsitul unui an in care
fiecare moment a fost unic, pentru ca I-ati
incarcat cu energie si speranta, experienta si
perseverenta, daruire si spirit de echipa.

Ati aratat ce inseamna sa fiti din ce in ce

mai buni. Din ce in ce mai conectati la
schimbarile continue din lume. $i mai ales ce
mult conteaza sa fiti din ce in ce mai aproape
de oameni.

Ne-am gandit la toate acestea de curand,
cand am aflat ceva interesant despre albine. In
aproximativ patruzeci de zile de existenta o albina
culege polen din o mie de flori pentru a produce
mai putin decat o lingurita de miere. De fapt este
nevoie de douasprezece albine ca sa umple o
lingurita.

Asta fac ele intr-o viata. Muncesc neobosite
pentru a-si implini rolul. lar lingurita cu lingurita
se aduna Forever Bee Honey care ajunge apoi
pretutindeni si ne face traiul mai dulce.

La fel si in compania noastra — tu ai o importanta
aparte. Fiecare dintre voi este important. Forever
Romania exista datorita eforturilor voastre care,
impreuna, au puterea sa schimbe complet viata
noastra, a tuturor.

Stim cat de mult ati facut in aceasta perioada
grea, in care unii cameni abia s-au descurcat

sau pur si simplu au renuntat. Suntem mandri de
reusitele voastre care demonstreaza ca nimic nu-i
poate sta in cale celui care isi doreste cu adevarat
succesul.

2022 este o carte alba, iar stiloul este in mainile
noastre. Este sansa noastra de a scrie 0 poveste
frumoasa pentru noi si pentru multi alti cameni.
Asadar vom deschide cartea. Vom asterne cuvinte
pe paginile ei. Cartea se numeste "Oportunitate”,
iar primul ei capitol este "Anul Nou".

Ins& mai mult decat oricand, anul acesta nu va
fi unul al cuvintelor. Nici unul al dorintelor. Ci va fi
anul in care facem ceea ce ne dorim din suflet si
implinim ceea ce vorbim.

lubiti mult. Fiti in continuare plini de optimism.
Onorati toate momentele vietii, culegeti si savurati
fiecare strop de fericire. Daruiti stropul de miere
pe care doar voi 1l puteti aduce drept contributie la
binele celorlalti. Fiti prezenti in casele oamenilor, In
momentele cand au nevoie de sprijin, de speranta
si de ghidare.

Indrazniti s& v& urmati visul, duceti mai departe
valorile Forever si multiplicati semintele belsugului pe
care Rex le-a sadit in Forever si in inimile noastre.

Continuati-va urcusul pe treptele succesului. Vom
fi impreuna siin 2022, cu noi idei Si energie mereu
proaspata, care ne cladeste relatiile, afacerea,
viitorul.

Va dorim multa sanatate, experiente minunate si
inima sa va zambeasca Forever,

Tades Cdlo X Gi ol

Dr. Sz8cs Gabor & Dr. Sz8cs Dora
Country Manageri Forever Roménia & Rep. Moldova

foreverliving.ro
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Pregateste-te de sarbatori cu daruri care sa straluceasca sub
_ bradul de Craciun. Ofera-ti bucuria unui rasfat VIP, cu produse
_ premiate international.

% sora, prietena ta, pentru oricine — n-ai cum sa dai gres cu
masca noastra imbogatita cu resursele extraordinare ale
aloei pentru refacerea si intinerirea tenului.

la un nou nivel experienta hidratarii tenului. Fibrele de bio-celuloza sunt scufundate
intr-un mix super-hidratant de Aloe vera si alte ingrediente naturale, intr-o formula cu
adevarat ingenioasa, care transporta nutrientii pana in straturile profunde ale pielii.
Rezultatul este un ten catifelat, hidratat si luminos.
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Produsul lunii 5

Ui singar produs, o mubtime de prenvic:

e Aur si titlul de cea mai buna
masca de fata in cadrul
,Global Make-up Awards USA”
n 2020

¢ Cel mai apreciat produs
la categoria ,Best New Face
Mask” in cadrul prestigioasei
gale ,Pure Beauty Awards
2019”

e Argint la ,Global Green
Beauty Awards 2020”

¢ Premiul ,,Highly
commended (foarte
apreciat)”, la categoria ,Cea

mai buna masca de fata” in
2019

¢ Argint la Beauty Bible Awards
2021, la categoria Best Sheet
Mask (cea mai buna masca

de tip servetel).

e Argint la ,Global Green
Beauty Awards 2021”7, dupa
0 competitie stransa, in care
au intrat in cursa branduri

puternice, devenind unul A'ﬁﬂh’ﬁ‘sf rIOR]
dintre cele mai bune \pnanse J l T‘T I|J'
produse ale anului nu doar Highly 2
datorita calitatii exceptionale, Commended —
ci si faptului ca are un continut ‘ : Winma

J : A 1 &
curat si este biodegradabila. .,,’_\’,NE

Aloe bio-cellulose mask este creata intr-un mediu controlat de un microorganism special,

care fermenteaza si formeaza o fibra de bio-celuloza. In timpul procesului de fermentare,
bacteria este hranita cu gel de Aloe vera din plantele noastre si alge marine, pe care

le uneste cu fibra de bio-celuloza, dand nastere unei masti faciale asa cum n-ai mai
experimentat niciodata. . .

decat firele de par si retin mai multa apa, permitand mastii sa se plieze perfect pe conturul
fetei si sa actioneze astfel mai eficient asupra ridurilor si a liniilor subtiri.

Combinata cu amestecul patentat de ingrediente marca Forever, aceasta tehnologie
furnizeaza beneficiile in doua faze, transformand produsul intr-o masca unica pe piata.

D Beneficiile din bio-celuloza se resimt pana D Serumul super-hidratant este imbogatit cu
in cele mai profunde straturi ale pielii. Fibra ingrediente botanice care fac pielea sa se simta
din masca este imbibata cu gelul nostru pur si sa arate mai stralucitoare si intinerita pentru
de aloe si iarba de mare, pentru hidratarea, mai mult timp, mai ales ca poate fi lasat pe fata
catifelarea si ingrijirea pielii. dupa aplicarea mastii (nu necesita clatire).

foreverliving.ro




6 Produsul lunii
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Hraneste si hidrateaza pielea in profunzime D Usor de aplicat
D Confera tenului un aspect intinerit D Nu necesita clatire si nu lasa pielea lipicioasa
D Ajuti la combaterea semnelor imbatranirii ori Incarcata
D Calmeazi pielea si ii asiguri strilucire si D Rata mare de absorbtie inseamna ca o cantitate
i hozitale J : mai mare de nutrienti ajunge pana in straturile
3 profunde ale epidermei, spre deosebire de alte
D Ideala pentru orice tip de ten masti traditionale
Fara parfum

Cume o foloseste:

Aloe bio-cellulose mask este potrivita pentru
orice tip de piele si este foarte usor de folosit.

Trebuie doar sa indepartezi stratul de hartie de
deasupra mastii si s-o aplici pe fata.
Apasa usor pentru a o fixa bine.

Vei observa imediat cat de flexibil e materialul si
céat de usor ia conturul fetei tale.

Odata fixata, indeparteaza stratul de hartie de la
exterior.

Stai relaxat(@) 20 de minute si simte benéeficiile
incredibile de hidratare si revitalizare.

Dupa ce ai indepartat masca, maseaza bine in
piele serumul care a ramas si bucura-te de o
hidratare optima si de un ten catifelat.

Rasfata-te cu aceasta masca cel putin o data pe
saptamana sau de céate ori simti nevoia.

)
: D
A®)
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D
O
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iﬁ Aloe vera — calmeaza si hidrateaza pielea 8 E
@& Castan salbatic — intinereste pielea lipsita de ©
"™ stralucire si reduce roseata Contains One Mask
iﬁ larba de mare — catifeleaza si contribuie la 22.9
hidratarea prelungita a tenului T, FOREVER™

ﬁﬁ Ceai verde — are efecte anti-imbatranire W e -

— T
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Afacere Forever 7

Prelungita in 2021, pandemia ne-a pus la incercare rabdarea si
energia. Ne-a invatat (cam dur) ca trebuie sa ne adaptam cat mai
repede la ce ne pune viata in fata. Ne-a antrenat sa fim mereu gata
s-o luam de la capat, sa ne reinventam, sa nu pierdem ritmul.

Chiar siin aceste conditii, finalul
acestui an poate fi un motiv

de sarbatoare si un prilej de
reincarcare a bateriilor pentru
cel care urmeaza. Nu stim cum
va fi el, dar putem sa tragem
linie, sa intelegem experientele
prin care am trecut si sa ne
facem planuri cu speranta de
mai bine.

Toate acestea in mod relaxat,
pentru a avea o imagine clara,
iar telurile si actiunile pe care nile
propunem pentru lunile viitoare
sa fie eficiente si obiective.

Ca ajutor in acest proces, am
pregatit cateva idei de aplicat in
pericada care urmeaza:

Fa curatenie in lista cu
prioritati.

Chiar si de sarbatori, ne umplem
programul cu vizite, intalniri,
cumpararea cadourilor, gatit si
multe altele. Cat de utile iti sunt
toate acestea? Poti elimina din ele?

Taie din activitatile care nu sunt
absolut necesare si te obosesc
sau deleaga-le pe cele la care
isi pot aduce si altii contributia.
Pastreaza-le pe acelea care

te ajuta cu adevarat — pe linia
afacerii sau pe cea personala.

Fii acolo.

“Cum ma simt acum? Ce am
nevoie?” Sunt doua intrebari pe
care e bine sa ti le pui mai des.

Daca de obicei asculti muzica
sau lasi televizorul deschis cand
faci diferite activitati, alege de
data asta linistea ca fundal.
Asculta-ti gandurile si priveste-ii
emotiile.

Mediteaza. Gaseste un loc linistit
Si stai pur si simplu cu tine,
observand gandurile care-ti trec
prin minte, fara sa te / le judeci.

Fa exercitii de respiratie. Adesea
respiram superficial, fara sa
acordam atentie aerului care intra
si iese din plamani. Respiratia
constienta ne aduce in prezent,
in corpul nostru, si are benéeficii
fizice si mentale.

foreverliving.ro
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8 Afacere Forever

Rezerva-ti o zi doar pentru
tine si presara in ea cateva
dintre activitatile preferate.

Ce mod mai simplu de a-ti oferi
un cadou, daca nu o zi pe care
ti-o dedici? Ca sa o faci speciala,
nu trebuie sa-ti planifici neaparat
experiente extravagante, ci mici
activitati care-ti aduc bucurie: sa
mergi la o plimbare in padure, sa
faci un om de zapada, sa te dai
intr-un leagan, sa citesti o revista,
sa dormi, sa prepari o prajitura.

PS: Am spus ,presara” pentru
ca nu e cazul sa-ti aglomerezi
ziua si s-o transformi intr-o cursa
obositoare, contracronometru.
Alege cateva activitati placute
pentru sufletul tau sau doar...
stai si relaxeaza-te.

Ofera din timpul tau.

Vorbeste cu prietenii, familia

sau membrii echipei tale despre
cum a fost pentru fiecare dintre
voi acest an. Raspundeti cu
sinceritate, fiecare, la banala
intrebare “Ce mai faci?”. Asculta-i
si ofera-ti ajutorul, insa fara a-i
presa sa-1 accepte.

Viziteaza o persoana singura:
un vecin, o cunostinta, o ruda
CU care nu pastrezi legatura in

’

AN
O

|

F

mod constant. Daca este posibil,
continua acest obicei si in timpul
anului.

Arata-ti recunostinta, cu
sinceritate.

Insoteste fiecare cadou de
Craciun Forever cu un biletel
unde scrii ce apreciezi la
persoana care il va primi. Cateva
randuri sunt suficiente, dar e
bine sa fie ceva specific. De
exemplu, daca oferi un cadou
unui membru al echipei tale sau
sponsorului, mentioneaza calitati
sau o situatie anume in care te-a
ajutat ori ti-a fost alaturi.

Daca ai tinut in timpul anului un
jurnal cu motive de recunostinta,
acum este cel mai bun moment
sa citesti din el. Vei retrai astfel
micile bucurii asociate fiecarei zile
Si vei constientiza cat de multe
lucruri bune exista deja in viata ta.

Asa cum spuneam in articolul
anterior, recunostinta este

un punct de pornire pentru
abundenta si bunastare, asa ca
nu ezita s-o exprimi cu fiecare
ocazie.

Alege o experienta pe care
n-o ai de obicei.

Comanda un fel de mancare
pe care nu l-ai fi ales In mod

v/ N - ;
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obisnuit. Vezi un gen de film la
care nu te-ai fi uitat. Citeste o
carte de un autor nou sau cu un
stil diferit. Mergi la un restaurant
pe care in mod normal I-ai ocoli.

Cere recomandari de la membrii
echipei tale. Cine stie, poate
chiar vei avea o surpriza placuta
Si vei descoperi noi pasiuni
interesante. lar pasiunile comune
apropie camenii, deci vei avea o
echipa mai bine sudata.

Fura startul la stabilirea
telurilor

Nu trebuie sa astepti 1 ianuarie
ca sa faci ceva pentru obiectivele
tale de anul viitor. Incepe acum,
in decembrie, cu un mic pas.
De exemplu, documenteaza-te
despre promovarea afacerii tale
in social media, cauta un curs
de vanzari sau comunicare,
reorganizeaza-ti lista contactelor
cu potentiali clienti sau
sponsorizati pentru afacerea ta
Forever.

Inceputul e, adesea, cea mai
grea parte dintr-un proces.
Actiunea iti va da motivatie, iar
daca te-ai mobilizat inca de
acum, vei incepe mai linistit anul,
deoarece ai mai diminuat din
presiunea inceputului.

"Arata-ti
recunostinta,
cu sinceritate."

e o—
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seeersntint?
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Este important sa visezi si

sa-ti faci planuri, dar la fel de
important este sa si lucrezi

in acest sens, sa faci lucruri
concrete ca sa te deplasezi in
directia dorita. Ca FBO, ai parte
de tot suportul companiei si al
echipei pentru a-ti construi pas
cu pas afacerea si a gasi solutii
la provocari, deci pune si acest
lucru in planul cu obiective pentru
anul care urmeaza.

Pregateste-te pentru viitor cu
un pic de organizare, dar si
de visare.

Fa o lista sau trece direct in
calendar activitatile pe care stii ca
le vei face anul viitor: prezentari
de oportunitate, intalniri cu
echipa, discutii cu sponsorul, dar
si controale medicale periodice,
plata impozitelor, revizia masinii,
vizita la veterinar cu animalul de
companie, curatenia generala

a casei. Ca sa nu te ia prin
surprindere lucrurile previzibile. :)

Creeaza un vision board pentru
afacerea ta: fizic, online sau in
format electronic. Ai instructiuni
si modele pe internet. Nu te teme
sa pui pe el imagini si numere
indraznete, fie ca e vorba de
bani, proprietati, locuri de vizitat
sau noi clienti in afacerea ta
Forever.

Scrie cuvinte si alege imagini
care vrei sa te reprezinte, in
functie de prioritatile tale. Cel
mai important este sa-{i stabilesti
teluri tinand cont de lucrurile

Cu care rezonezi i pe care tile
doresti cu adevarat.

Uita de influenta a ceea ce ,ar
trebui” sa vrei sa ai. De exemplu,
o parte din oameni isi doresc sa
fie mereu in lumina reflectoarelor
sau sa detina cat mai multe
proprietati. Altii isi doresc mai
mult timp liber, de petrecut cu
familia sau cu prietenii. lar alii

isi doresc sa vada lumea, sa
mearga mai des in vacanta.

Fiecare are drumul sau. Ca
FBO, iti poti personaliza cariera
in functie de propriile visuri. lar
tocmai aceste visuri te tinin
activitate, iti dau o stare de bine

Afacere Forever 9

si un motiv permanent de a
progresa.

Raspunde la aceste 3
intrebari simple:

e Care e cel mai bun lucru care i
s-a intdmplat anul acesta”?

e Ce moment dificil ai depasit cu
succes si cum ai facut asta”?

e Ce cuvant, expresie sau fraza
vrei sa-1i defineasca anul care
urmeaza”?

Viseaza indraznet. Fa-ti
planuri si treci la fapte.
Exprima-ti recunostinta.

Sarbatori cu bine si... cu
tine!

Alexandru lsrail
Specialist Marketing



10 De sezon

Suntem din nou in cea mai frumoasa perioada a anului si, cu atat mai mult
dupa aproape doi ani in care nu ne-am putut bucura mereu, dupa dorinta, cu
totii suntem incantati de intalnirile cu prietenii si cu familia.

Si avem toate motivele sa ne pregatim cum se cuvine. lar in Forever gasim cele mai bune produse si cele
mai inspirate idei sa condimentam dupa placul inimii asemenea reuniuni cu cei dragi.

Amenajarea unei zone de bar este solutia perfecta. Pentru un plus de distractie, creeaza propriul meniu
cu sortimente diverse de mocktail-uri pe care cei prezenti sa si le poata prepara singuri. Forever Aloe Vera
Gel este un inlocuitor perfect pentru alcool intr-un mocktail. Cu patru arome disponibile, iti permite sa faci
orice, de la clasicele combinatii la cele fructate, tropicale.

Biutweile

Fie ca vrei sa te relaxezi cu o bautura calda in

fata semineului sau sa-ti incepi ziua cu un shake
proteic, acum este vremea sa le incerci pe toate!
Noi iti propunem doua retete delicioase, cu un
gust in care vei regasi echilibrul perfect dintre
dulce si condimentat.




e 200 ml Aloe Blossom Herbal Tea, fierbinte
e olingura de Forever Bee Honey

e o lingurita de suc de laméie

e 0 jumatate de lingurita de scortisoara

® 0 jumatate de lingurita de cuisoare

e 0 jumatate de lingurita de nucsoara

De sezon 11

Preparare

Pregateste-ti toate ingredientele. intr-un pahar sau

0 cana caldut/a, adauga mierea, sucul de lamaie si
condimentele. Toarna peste ele Aloe Herbal Blossom
Tea proaspat infuzat, fierbinte. Decoreaza cu un
baton de scortisoara. Savureaza-| si bucura-te!

FOREVER®
BEE HONEY
100% Natural Honey m
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e 0 cana de lapte sau inlocuitorul tau preferat
(lapte din migdale, caju etc.)

e 0 banana decojita, congelata

e o masura de Forever Lite Ultra Vanilla

* 0 lingurita de esenta de rom

e putin praf de nucsoara

Preparare

Pune laptele, banana, Forever Lite Ultra si esenta
de rom intr-un blender si mixeaza rapid timp de
30 de secunde sau pana cand ingredientele s-au
omogenizat perfect. Toarna bautura in pahare si
adauga un praf de nucsoara la servire.

NET WT.
3.2 0Z. (3759)
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Pentru ca magia sarbatorilor sa fie

deplina, creeaza atmosfera ideala cu * Daca esti In cautarea unei stéri de bine, de
ajutorul uleiurilor esentiale liniste, Forever Essential Oils Lavender
’ poate crea un mediu relaxant.

Mirosul are un impact major asupra felului in care
percepi lumea inconjuratoare. Ti s-a intamplat
vreodata ca un anumit parfum sa te faca sa
calatoresti in timp?

¢ Pentru un plus de energie, incearca sa pui
cateva picaturi de Forever Essential Oils
Lemon in difuzorul tau.

¢ Forever Essential Oils Peppermint este
si el una dintre alegerile preferate de sarbatori,
pentru ca sporeste senzatia de liniste, de acasa.

Poate fi aroma unei placinte din cuptor sau
trosnetul lemnelor in foc, care-ti aminteste de
locuri si momente fericite. Poti sa obtii atmosfera si
dispozitia pe care le doresti cu doar cateva picaturi ¢ Forever Essential Oils Defense recrecaza
de ulei esential intr-un difuzor. toate aromele toamnei si iernii, printr-un mix

din sapte uleiuri esentiale de cea mai buna
calitate, provenite din sase tari ale lumii: cuisoare
din Madagascar, portocale din Statele Unite,
scortisoara din Madagascar, taméaie din Somalia,
rozmarin din Ungaria, eucalipt din Australia si
ienupar din Nepal.

'
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iu Forever

O afacere stabili,
th&cwawum

Monica Lepadatu, Manager, este prezenta de 46 de luni in CLUB 60 Forever
Romania. Este un angajament pe care si I-a luat de cand s-a calificat la nivel
de Manager si, indiferent de vremurile in care traim si de ce se intampla in jur,
si-l duce la indeplinire luna de luna.

Ce Inseamna aceasta performanta? Stabilitate in afacere, perseverenta si dovada muncii bine
facute.

Am fost curiosi sa aflam care sunt avantajele de a avea o afacere de acest nivel si a iesit un
interviu minunat, din care am aflat povestea unei femei puternice, cu o etica in munca extrem
de bine conturata si cu dorinta nestavilita de a fi mai buna in tot ceea ce face.

Va invitam sa incheiati anul cu o portie de energie si inspiratie Forever si sa folositi informatiile
impartasite cu generozitate de ea pentru a da startul unui 2022 de exceptie.

Spuneti-ne, pe scurt, ca profesor intr-un liceu Cand am semnat formularul de
povestea dumneavoastra. bucurestean. Am migrat apoi inscriere, in decembrie 2010,
Cum ati cunoscut spre privat dorind venituri aveam 37 de ani, eram mama
oportunitatea Forever? mai mari, iar la momentul in unei fetite de 4 ani, llinca, si

. care am aflat despre afacerea foarte atrasa de domeniul
Ca absolventa de facultate Forever, castigam deja foarte dezvoltarii personale. Nu nevoia
de Fizica, parcursul meu bine.

profesional a inceput
FOREVER | Roméania & Republica Moldova | Decembrie 2021 | 272



de bani m-a adus in afacere, Ci
stilul de viata Forever.

Doream sa fac parte dintr-un
mediu in care sa invat despre
cum sa ma valorizez pe mine
ca persoana in relatiile cu ceilalli
oameni.

Simteam ca pot obtine mai
mult de la viata, dar nu stiam
cum. Cumva, exista in mine
ideea ca in network marketing
gasesc cea mai buna scoala de
dezvoltare personala.

Am cautat pe internet sa aflu
care este compania de network
marketing cu cele mai bune
produse din lume, pentru ca eu
merit tot ce e mai bun - la fel si
prietenii mei - si asa am gasit-o
pe sponsora mea, Luxita
Scutaru.

l-am scris un mesaj, ea m-a
sunat si m-a invitat intr-o zi

de luni la o prezentare de
afacere, marti la un training cu
echipa, vineri la o prezentare
de produse si sambata deja
mergeam la depozitul din
Bucuresti sa ma inscriu si sa-mi
iau pachetul Touch of Forever.

Timp de trei ani am fost un
consumator incéntat de
produse. Intre timp, am nascut
si cel de-al doilea copil, un
baietel frumos si destept, pe
nume Tudor. El este un copil
100% Forever, pentru ca siin
sarcing, siin alaptare, si dupa
aceea am consumat doar
produse Forever.

In 2013 m-am reintors timid si
catre afacere, am inceput sa
fac Activul constant in fiecare
luna, sa particip la evenimentele
echipei. Dupa doi ani de la
momentul cand am luat decizia
de a ma implica total in afacere,
ma calificam Manager si
incepeam sa simt cu adevarat
avantajele afacerii.

Cum vi s-a schimbat viata
cu Forever?

La inceput mi-au placut si
m-au atras oamenii din echipa
in care urma sa fiu, apoi m-am
indragostit de produse si ce
au facut ele pentru mine. lar
ca mine erau i altii in jurul
meu care aveau nevoie de
produse care sa-i ajute sa-si
imbunatateasca stilul de viata
— sa-si mareasca rezistenta
fizica, energia, eficienta in
munca.

In primé& faza am pus
produsele la treaba si ce am
obtinut pentru imbunatatirea
stilului de viata a fost uau! si
pentru mine, si pentru familie,
prieteni, rude. Dupa ce am
capatat multa energie din aloe
si suplimente a crescut dorinta
sa ma ocup si de silueta mea.

La inceputul lui 2015 am

dat jos 12 kg cu ajutorul
programelor noastre de control
al greutatii. Asta mi-a adus

mai multa incredere in mine

ca femeie, am inceput sa ma
simt din ce In ce mai frumoasa,
sa imi placa sa port haine
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Motive A

care sa-mi puna feminitatea in
valoare.

Am inceput sa ma simt mai
bine, eram mai draguta, mai
toleranta cu cei din jurul meu,
am nceput sa ofer mai mult
si astfel s-au imbunatatit
toate relatile mele. Cremele
si produsele de ingrijire si-au
facut si ele treaba foarte bine
si am simtit ca reintineresc si
primesc o0 noua viata.

Prin experienta mea cu
produsele, am ajutat si alte
doamne sa obtina corpul pe
care Si-I doreau si le-am vazut
si pe ele cum infloresc. Asta
mi-a dat si mai multa incredere
Si bucurie sa dezvolt si sa ma
dezvolt in afacerea Forever.

Cu aceasta noua stare, de
femeie fericita, am adus
parteneri in afacere care
gandesc si simt Forever, am
marit numarul de clienti si i-am
fidelizat. Si asa au venit si
banii, si timpul, si libertatea de
a face lucrurile pe care nainte
nu le puteam face.

Am timp sa petrec mai mult
cu copiii, merg in calatorii cu

foreverliving.ro
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oamenii din echipa cu care
simt ca ma potrivesc, ca
avem aceleasi teluri, ca ne
unesc o0 multime de dorinte
comune, imi cumpar haine
mai frumoase, locuiesc intr-o
casa mai spatioasa, in care ne
simtim cu totii minunat.

Sunteti prezenta in CLUB
60 Forever Romania de 46
de luni fara intrerupere,
chiar din momentul in care
v-ati calificat la nivel de
Manager. Ce inseamna
pentru dumneavoastra
prezenta in acest club?

Si cum reusiti sa va
mentineti mereu in

acest top - indiferent de
circumstante?

De cand m-am calificat la
nivelul de Manager, in martie
2018, sunt prezenta in fiecare
luna in CLUB 60 puncte non-
manageriale. Pentru mine

este 0 mandrie si apreciere
personala, precum si un model
de multiplicat in echipa.

Vreau ca partenerii de care
sunt responsabila sa se simta
inspirati de mine in evolutia lor,
sa fie bine platiti pentru ca fac
munca de calitate, cu implicare
si dedicare, sa simta mandrie
pentru realizarile lor si sa poata
spune cu foarte mare bucurie
"Asta si eu am facut-o!"

Prezenta in CLUB 60 puncte
non-manageriale este nivelul la
care simt ca sunt intr-adevar
Manager, ca imi fac bine
munca si sunt un profesionist in
domeniu.

Sta in firea mea ca tot ceea ce
fac sa fie la nivelul cel mai inalt la
care pot si depun continuu efort
sa cresc, sa-mi imbunatatesc
abilitatile si capacitatile de
organizare, comunicare,
relationare cu camenii, prezenta
in social media, construirea
brandului personal si tot ce tine
de profesia noastra.

Reusesc pentru ca imi fac
treaba in fiecare zi cu atentie
pe rezultate si ma adaptez din
mers. Nu se deschide 0 usa,
bat la urmatoarea (in sens

metaforic), adica nu ma sperii
de munca, sunt dispusa la efort
si, daca fac o actiune si nu
obtin rezultatul dorit, fac inca
una siinca una pana obtin ce
vreau si ce am decis in avans
ca voi obtine.

Este o setare mentala pe care
am acumulat-o datorita liderului
nostru, Ujlaki Csaba, care
dezvolta afacerea Forever in
mod foarte activ si implicat de
23 de ani.

Ma simt binecuvantata sa

pot invata de la un lider care
are 0 experienta atat de mare
in activitatea Forever, care e
devotat acestei companii si se
daruieste foarte mult oamenilor
din echipa dornici sa faca
performanta si sa-si dezvolte
cariera in Forever.

Multiplic la mine si la parteneri
modelul de lider capabil si
dedicat creat de el.

Ma instruiesc in fiecare zi, ascult
de indrumatorii din afacere,
pentru ca ei cunosc deja
drumul care duce la succes,
organizez si particip la toate
evenimentele echipei: prezentari
de afacere si produse, seminarii
de instruire, party-uri, Success
Day, evenimente Forever.



Cum spunea si Rolf Kipp

la sesiunea de intrebari si
raspunsuri, mi-am creat o bula
personala in care nu petrec
timp cu stirile, televizorul,
barfele si oamenii care se plang
ce grea e viata si las sa intre
doar ceea ce ma creste, petrec
mult timp cu scopul meu, cu
lucrurile care tin de afacere, cu
partenerii, cu copiii.

Care sunt tehnicile sau
instrumentele preferate
de lucru care va ajuta in
aceasta perioada pentru
a va mentine afacerea
activa si vie si cum arata
o saptamana de lucru
pentru dumneavoastra?

Am invatat aici 0 metoda de
prioritizare si folosire eficienta
a timpului prin care reusesc sa
fac exact acele actiuni care imi
aduc cele mai mari beneficii.

Agenda mea pe o saptamana
imbina munca in afacere cu
sanatatea si fericirea familiei:

- cu minim o zi inainte,
program scris cu actiunile
pentru urmatoarea

- audiere materiale pentru
afacere create de liderul nostru,
timp de 2 ore pe zi

- consiliere personala 1 la 1

pe video cu partenerii Activi Si
dedicati

- discutii telefonice cu partenerii
care acum nu simt sa se implice
in afacere, dar sunt indragostiti
de produse si le plac mult

- ingrijirea clientilor prin a

fi prezenta in viata lor cu o
discutie la telefon, o intalnire

la un pahar de gel de aloe, de
Argi+ sau de ceai Aloe Blossom
Herbal Tea, prin a le face mici
bucurii si servicii despre care
am aflat ca si le-ar dori si ar
avea nevoie

- prospectare in toate formele

- cer si obtin numere de telefon
de la oamenii noi pe care i
cunosc in diverse situatii

- postari in social media

despre ce traiesc, intr-o forma
atractiva, pentru ca cei care ma
urmaresc sa simta "Asta vreau
si eu in viata mea"

- maresc continuu lista de nume
prin solicitarea de recomandari
- fac invitatii telefonice la
prezentari de afacere si de
produse

- {in training-uri pentru echipa

- particip Impreuna cu partenerii
de care sunt responsabila la
training-urile tinute de colegii
mei si la training-urile pe care ni
le ofera domnul Ujlaki Csaba

- analiza zilnica si saptamanala
a lucrurilor pe care le-am facut
bine si cum puteam sa le fac si
mai bine

- actiuni care tin de starea

mea de bine - consum multe
produse: bauturile cu aloe,
suplimentele, produsele de
ingrijire, practic totul in casa,
masina si poseta mea este
Forever

- desi imi desfasor acasa si
online mare parte din activitate,
in fiecare dimineata ma
pregatesc de parca as merge la
cea mai importanta intalnire din
viata mea, ma imbrac asa cum
ma simt frumoasa, cu machiaj,
coafura, manichiura ingrijita,
parfum

- ascult muzica

- fac miscare, plimbari in parc,
admir natura si pasarile de pe
lac, ies cu prietenele, ma joc,
vorbesc, vad filme impreuna
copiii, particip la activitatile cu
parintii de la scoala copiilor.
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Care dintre cele 4 Repere
ale Maretiei este pentru
dumneavoastra punctul
forte si cum reusiti sa

le mentineti pe toate in
echilibru, pentru a avea o
afacere stabila?

Pentru mine si echipa mea,
punctul pe care ne concentram
cea mai mare energie este
partea de Dezvoltare.

Investim timp, energie, bani sa
ajutam fiecare partener care
doreste sa faca performanta
sa dezvolte capacitati de
comunicare, sa invete sa faca
vanzare in mod profesionist,
sa scape de frica de a vorbi cu
oameni Noi.

li ajutdm s& aiba o setare
mentala care sa le aduca
rezultatele dorite. li pregatim sa
fie lideri pentru echipele lor.

Cand un partener nou se alatura
echipei, Sponsorul lui petrece
cu el ore in sir pe parcursul mai
multor zile, timp in care e atent
sa-l cunoasca, sa-l ajute sa-si
identifice dorintele si nevoile,

sa afle in ce ritm doreste sa
evolueze.

Dupa ce partenerul decide
aceste lucruri, avem consiliere
11a 1, minimum o data pe
saptamana, suntem conectati
pe mai multe canale de
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comunicare - Messenger,
Skype, Whatsapp, unde imi
poate scrie cand are intrebari la
care nu stie raspunsul.

Ne ocupam si de Fidelizare,
Productivitate si Recrutare.
Avem in fiecare vineri 0 seara
de experiente cu produsele
si‘in serile de luni pana joi
seminarii online pentru parteneri
Si prezentari de afacere, de
asemenea online, pentru
recrutare.

Atat eu, cat si partenerii pe care
ii indrum, ne construim profilul
personal pe Facebook astfel
incat sa fie atragator pentru
prospectii nostri, sa doreasca sa
ne cunoasca si sa fie impreuna
Cu Noi.

Ma raportez la activitate ca la o
profesie noua pe care o invat si
0 practic zilnic. Foarte important
- nu facem spam pe mesaje.

Cei care fac asta strica piata si
pentru ei, si pentru ceilalti, iar noi
dorim ca oamenii sa fie din ce in
ce mai deschisi la oferta Forever.

Se apropie finalul de an
si momentul bilantului
in activitatea Forever.
Cum arata pentru
dumneavoastra?

La retrospectiva anului
2021, nu caut lucruri pe care
le puteam face mai bine,

ey — g

>

deoarece cred ca am facut
tot ce am putut mai bine si
daca puteam mai mult si mai
bine atunci o faceam. Pare
filosofie ce spun”? Poate ca
este, dar eu asa imi vad viata,
ca pe un proces pe care il
traiesc in fiecare secunda sil
imbunatatesc continuu.

De aceea in fiecare zi imi
indrept atentia asupra lucrurilor
pe care le pot imbunatati in ziua
urmatoare si nu doar la final de
an.

Ce urmeaza pentru
dumneavoastra in
palmaresul succeselor
Forever? Ce obiective
aveti pentru 2022? Vizati
stimulentele Forever?

Pentru 2022 am in plan

o crestere a numarului

de parteneri noi, vor fi Noi
calificari, pentru ca avem

deja in echipa oameni foarte
bine pregatiti care vor trece

la nivelul urmator, realizarea
conditiilor pentru stimulentele
Eagle Manager, Forever2Drive
si Chairman’s Bonus.

Si cum am spus si mai sus...
vreau sa ma bucur in fiecare

zi de gandurile, emotiile,
actiunile, trairile si realizarile din
viata mea fericita Forever!




Magda Constantin

Economist,

Forever Living Products Romania

Spune-ne cateva cuvinte despre
tine si despre cum a inceput
calatoria ta in Forever Romania.

M-am alaturat echipei Forever
Romania in noiembrie 2000,

la un an de la deschiderea
sediului din Bulevardul Aviatorilor
(Bucuresti), cand activitatea
companiei Incepuse sa creasca
vertiginos si departamentul de
contabilitate avea nevoie de
forte noi.

Cunosteam produsele Forever
inca de dinainte de a face parte
din echipa Forever. Mi-aduc
aminte cu bucurie de gustul
minunat al ceaiului nostru — Aloe
Blossom Herbal Tea — care

mi-a deschis apetitul si interesul
pentru mult mai multe produse
din gama Forever.

Mi-aduc si acum aminte ca
drumul spre fostul loc de munca
trecea exact prin fata sediului
Forever din Bucuresti si chiar
ma gandeam intr-una din zilele
in care ma duceam la birou

- oare cum este sa muncesti
intr-o astfel de cladire in stil
brancovenesc, intr-o zona atat
de frumoasa a orasului, aproape
de parc?

Aveam sa aflu singura acest
lucru si ceea ce am descoperit
depaseste frumusetea
spatiului si a sediului in care
ne desfasuram activitatea,
deoarece camenii care i dau
viata sunt cei care te fac sa
ramai. lata-ma 21 de ani mai
tarziu, venind, zi de zi, cu
bucurie la sediul nostru central
din Aviatorilor.

in ce consta activitatea ta in cadrul
companiei?

De profesie sunt economist

si lucrez in departamentul de
contabilitate al companiei.
Munca mea se desfasoara in
jurul multor cifre si calcule, dar
imi face placere sa comunic cu
oamenii si tin legatura constant cu
voi, Forever Business Ownerii.

Raspund cu drag la e-mailurile
si telefoanele celor care au
intrebari referitoare la cum

se incaseaza bonusul, cum

se completeaza facturile si
alte detalii care le pot facilita
activitatea Forever.

Va amintim pe aceasta cale

ca atat eu, cat si colegii mei
din departament, va stam

la dispozitie pe adresa
suport_contabilitate@foreverliving.ro,
cu orice intrebari, sugestii sau
nelamuriri aveti in legatura cu
activitatea financiar-contabila a
business-ului vostru.

Imi place si ma implic cu
bucurie, ori de cate ori am
ocazia, in activitatile companiei,
indiferent ca este vorba de
evenimente sau alte proiecte.

Forever este un mediu de
crestere si dezvoltare, un loc din
care inveti tot timpul ceva nou,
cunosti povesti senzationale,
motivante si ne simtim minunat
impreuna, de fiecare data cand
ne intalnim noi, colegii, sau cu
voi, Forever Business Ownerii.

Le multumesc Dorei si lui Gabor,
Country Managerii nostri, pentru
incredere si pentru sansa de

a descoperi minunata lume
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Forever, dar mai presus de
orice, pentru faptul ca de 21 de
ani ma fac sa ma simt acasa.

Ce mesaj ai pentru Forever
Business Owneri in aceasta
perioada?

fi felicit pe toti cei care au
descoperit cu adevarat
potentialul companiei, mai ales
in noua era online. Am simtit si
noi mai multa directie in acest
sens si apreciem modul in care
v-ati adaptat noului stil de lucru.

li iIncurajez pe toti cei care se
afla la inceputul calatoriei sa
paseasca pe acest drum cu
toata increderea, sa vina catre
noi atunci cand au intrebari
ori nelamuriri, deoarece stim
ca uneori pornirea unei afaceri
poate fi provocatoare.

Ins& marele avantaj este ca

in Forever nu trebuie sa aiba
de-a face cu birocratia specifica
business-urilor clasice. Noi le
construim un mediu sigur, stabil
si solid in care isi pot dezvolta
afacerea siisi pot construi
visurile, inspirandu-ne de fiecare
data cu povestile lor.

Va doresc sanatate, spor Si
sarbatori minunate alaturi de
toti cei dragi si de marea familie
Forever!

foreverliving.ro
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CLUR'50

Felicitari Forever Business Ownerilor la nivel de
Manager si mai sus care, in luna noiembrie 2021
in Romania si Republica Moldova, au acumulat
minimum 150 p.c. non-manageriale + personale
(dupa calificarea la nivel de Manager Recunoscut).

Silviu & Otilia Ursu

CLUB

Gizella & Marius Botis

Olesea Anghelinici & Gheorghe Viad

CLUB

Valentina & Marius Chelu

Mihaela Hudea

Vajda Katalin

Cristiana & Eugen Dincuta
Andreia Deac

Maria Pop

lonut & Georgiana Stroe

Daniel & Maria Parascan

Milca Sambor

Monica & Cristian Lepadatu

Aurel & Veronica Mester
Constanta & Danut Mei-Rosu
Mariana & Radu Catalin Papadopol
Daniela Levarda & Alexandru Chis
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Felicitari Forever Business Ownerilor la nivel de
Manager si mai sus care, in luna noiembrie 2021
in Roméania si Republica Moldova, au acumulat
minimum 100 p.c. non-manageriale + personale
(dupa calificarea la nivel de Manager Recunoscut).

Loredana Ganbutan

Nagy Erné & Irma

Felicitari Forever Business Ownerilor la nivel de
Manager si mai sus care, in luna noiembrie 2021

in Roméania si Republica Moldova, au acumulat
minimum 60 p.c. non-manageriale + personale

(dupa calificarea la nivel de Manager Recunoscut).
Andreea Gruia

Dr. Carmen & Dr. Gabriel Emil Larion
Viorica & Viorel Moca
Marilena Culisir

Marius & Milentina Marcus
Camelia Dincuta
Rafael-Valer Loghin

Valentin & Adriana Nitu
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FOREVERZDRIVE

( CE TE FACE SA ACCELEREZI?

Bucura-te de urmatoarea ta aventura cu Programul Stimulativ de Merit
Forever2Drive. Datorita acestui stimulent, poti castiga bani pentru masina,
barca sau motocicleta visurilor tale ori pentru orice alt lucru pe care ti-|
kdore$ti. Vezi regulile de calificare in capitolul 10 din Politicile Companiei. )

STIMULENTUL 1

Alexandra Badea

Bandi Attila & Izabela

Liliana Berdan

Valentina & Marius Chelu

Niculina & Viorel Ciuchea

Vasilica Craciun

Csoma Josif & Melinda

Marilena Culisir

Andreia Marinela Deac

Cristiana & Eugen Dincuta

Violeta Loredana Ganbutan

Tatiana & Florin Gont

Andreea Gruia

Elisabeta-Maria luga

Constanta & Danut Mei-Rosu

Viorica & Viorel Moca

Elena Moraru

Nicoleta & Daniel Negrescu

Valentin & Adriana Nitu

Szabé Eva

Niculina Stefana

Liliana Tivadar

Petru & Emilia Trusca

Ulbrecht Susana & Gauvril

Silviu & Otilia Ursu
mona Vingan

STIMULENTUL 2

Marian & Dr. Monica Costita
Dr. Cristina & Gabriel Cristache
Derzsi Etelka & Samuel
Romina & Cristian Doran

Gal Irén

Carina & Sebastian lacata

Kele Mdnika

Rafael-Valer Loghin

Nagy Erné & Irma

Elisaveta & Alexandru Pocaznoi
Maria Pop

Constantin & Tania Popa
Marinela Tutuleasa

Szabo Jozsef

STIMULENTUL 3

Olesea Anghelinici & Gheorghe Vlad
Gizella & Marius Botis

Camelia Dincuta

Dr. Carmen & Dr. Gabriel Emil Larion
Marius & Milentina Marcus

Aurel & Veronica Mester

Daniel & Maria Parascan

lonut & Georgiana Stroe

Vajda Katalin
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TOP 20 FBO
P.C. nan-manageriale

BN Silviu & Otilia Ursu

B Loredana Ganbutan
BEN Nagy Ernd & Irma

W Gizella & Marius Botis
B Valentina & Marius Chelu
A Mihaela Hudea

Olesea Anghelinici & Gheorghe Vlad

BN Vajda Katalin

Bl Andreia Deac

Bl Milca Sambor

EEN lonut & Georgiana Stroe

EFA Daniel & Maria Parascan

BEEX Monica & Cristian Lepadatu

B Cristiana & Eugen Dincuta

EEA Daniela Levarda & Alexandru Chis

BBl Mariana & Radu Catalin Papadopol — TOP20in functie de p.c.

non-manageriale realizate

Marius & Milentina Marcus in luna noiembrie 2021 in
m Camelia DiﬂCU té. Romaénia si Republica Moldova
; Primii 20 FBO (Forever Business
m Andreea Gruia Owneri) care au acumulat cele
¢ 1 mai multe p.c. non-manageriale
m Marlleﬂa CU|I$II’ si au fost Activi in luna noiembrie.
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P.LC. totale

\ ¥ |
¥ i N \ i

BN lonut & Georgiana Stroe lonut & Georgiana Stroe
4 Gizella & Marius Botis

=1 Aurel & Veronica Mester

W Vajda Katalin

8 Camelia Dincuta

"0 Daniel & Maria Parascan

Maria Pop

11 Marius & Milentina Marcus

"l Romina & Cristian Doran

=8 Nagy Erné & Irma

LEE Kele Moénika

P2 Olesea Anghelinici & Gheorghe Viad
NEN Dr. Carmen & Dr. Gabriel Emil Larion
%X Silviu & Otilia Ursu

¥EN Loredana Ganbutan

TOP 20 in functie de

m Smaranda Salcudean p.c. totale realizate in luna

R amona Vl n g an noiembrie 2021 in Romaénia si

Republica Moldova

SEH Marian & Dr. Monica Costita i

m Valentina & Marius Chelu acumulat cele mai multe p.c.
: : totale si au fost Activiin |

W1 Elisaveta & Alexandru Pocazno Sl
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Supervizori

Nume

Mihaela Budeanu

Dorina Maria Catalan
Ancuta Cengher
Constantin-Gabriel Nechita
Denisa Ficai

Liliana Dorina Dragnea
Elena Grigore

Maria Cristina Hasmasan
Monica Liliana Hotea
Elena Kiss

Liliana Popescu

Elena & Simion Poplacean
Virgil Pruteanu

Teodora Radu

Anamaria Tanase
Anamaria Valentina Ungur
Anisoara Ungureanu
Eugenia & Igor Arhip
Alexandru Godoroja

Catalina Matcovschi
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